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PLANO DE ESCOLA | ESCOLA SECUNDARIA DE LAGOA

INTRODUCAO

De acordo com o definido na alinea b) do ponto 1 do artigo 64.2 do Decreto Legislativo
n.2 19/2023/A, de 31 de maio, o Conselho Pedagdgico elaborou o Plano de Escola, para
o biénio 2023/2025. Este é um documento Unico que consagra o planeamento,
monitorizacdo e avaliagdo da missdao estratégica educativa da nossa escola, durante a
duragdao do mandato dos érgaos de administracdo e gestdo. A vigéncia até 2025 decorre

da cessacao de funcdes dos atuais érgdos da escola.

Neste documento definiu-se a missdo, a visdo e os valores que servem de base a nossa

Escola, pilares de uma cultura organizacional, desde a sua inauguragao.

Sob o lema SENTIR — PENSAR — CRESCER — INSPIRAR, pretende-se a promog¢do do sucesso

de todos os alunos.

Na elaboragdo deste plano foram consideradas as conclusdes da avaliacdo interna e da
avaliacdo externa, a andlise SWOT, bem como o inquérito realizado a comunidade

escolar.

CARACTERIZAGAO DA UNIDADE ORGANICA

DENOMINAGAO

Escola Secundaria de Lagoa

Morada Avenida Eng. Luis Alberto M. Martins Mota, 9560-414 Lagoa
Telefones | 296960240 ‘ E-mail ’ cees.lagoa@edu.azores.gov.pt

IDENTIDADE DA UNIDADE ORGANICA

HISTORIA

Escola Secunddria de Lagoa, criada a 27 de fevereiro de 2001 pelo Decreto Regulamentar

Regional n.2 2/2001/A, foi oficialmente inaugurada no dia 20 de novembro de 2001.
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Localiza-se no lugar de Atalhada, freguesia de Nossa Senhora do Rosario, concelho de

Lagoa, ilha de S. Miguel, arquipélago dos Agores.

Foi a primeira escola da regido criada de raiz para albergar exclusivamente alunos do
ensino secundario. No entanto, sé assim aconteceu durante os dois primeiros anos
letivos de funcionamento, 2001/2002 e 2002/2003. A partir do ano letivo de 2003/2004,
a escola passou também a incorporar alunos do 3.2 ciclo do ensino basico, do concelho
de Lagoa, em resultado da reestrutura¢do da Carta Escolar. Tendo, nos primeiros trés
anos de funcionamento, recebido também alunos do ensino secundario de Vila Franca
do Campo, a partir de 2004/2005, deixou progressivamente de receber alunos deste
concelho vizinho, em virtude da abertura do ensino secundario na Escola Basica e

Secunddria de Vila Franca do Campo.

A escola iniciou a sua atividade com a abertura exclusiva a alunos do 10.2 ano. Nesta
altura, a comunidade escolar englobava 263 elementos, neles se incluindo 200 alunos,

30 professores e 33 funcionarios entre pessoal auxiliar e administrativo.

No ano letivo de 2002/2003, a lecionagdo alargou-se ao 11.2 ano, tendo a comunidade
escolar aumentado para 433 elementos, constituida por uma populacdo de 370 alunos,

33 professores e 30 funcionarios.

Em consequéncia da reestruturac¢do da Carta Escolar, a partir do ano letivo de 2003/2004

a lecionacdo na escola passou a contemplar alunos do 7.2 aos 12.2 anos de escolaridade.

A escola tem albergado uma comunidade de cerca de mil pessoas — situacao que se tem
mantido nos ultimos anos. Em 2012/2013, com a abertura da Escola Basica Integrada de
Agua de Pau, a Escola Secunddria de Lagoa deixou progressivamente de receber alunos
do 3.2 ciclo residentes nas freguesias de Ribeira Ch3 e de Agua de Pau. No entanto, a
Escola Secundaria de Lagoa continua a abranger cerca de uns novecentos alunos (fruto
de uma escolaridade obrigatdria alargada a doze anos ou até os discentes perfazerem os
dezoito anos de idade), pouco mais de uma centena de professores e cerca de quatro

dezenas de assistentes técnicos e operacionais.
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MISSAO, VISAO, VALORES E PERFIS (aluno, docente e pessoal de a¢do educativa)

A nossa missdo é criar as condicdes que permitam aos nossos alunos aprender a

conhecer, aprender a fazer, aprender a viver juntos e aprender a ser.

A missdao da nossa escola estd centrada no aluno e na sua formagao integral como
cidaddo do meio em que se encontra e do mundo. Para atingir esse objetivo pretende-
se ndo s promover o desenvolvimento do aluno em termos académicos, mas também
em termos de valores, atitudes, autonomia e adogdao de comportamentos conducentes

a formacdo pessoal e a uma melhor compreensdo do que é ser cidadado global.

A Escola Secunddria de Lagoa, pretende ser um espaco de aprendizagem e de

democracia inclusiva, oferecendo condic¢des estruturais e pedagdgicas para todos.
A visdao da ESL pode ser resumida em cinco pontos:

1) assegurar o direito a educacao;

2) assegurar o direito a aprendizagem;

3) respeitar o processo de aprendizagem individual de cada pessoa;

4) assegurar um bom convivio em ambiente escolar;

5) o ensino inclusivo diz respeito a todos.

Os valores que nos norteiam sdo EXIGENCIA, RIGOR, COMPETENCIA, DIALOGO,
INOVAGAO e PARTILHA.

O perfil que a nossa escola pretende para alunos, professores e funciondrios de acdo
educativa envolve uma combinacdo de habilidades técnicas, comportamentais e
emocionais. Para alunos, a énfase estd na curiosidade, responsabilidade e habilidades
interpessoais. Para professores, o gosto pelo ensino, o conhecimento profundo e

habilidades pedagdgicas sdo essenciais. Para funciondrios de ac¢do educativa,
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comprometimento, habilidades interpessoais e organizacdo sdo cruciais. Juntos, esses

perfis contribuem para um ambiente educativo positivo e eficaz.

Assim, pretende-se que 0s nossos alunos desenvolvam a curiosidade e vontade de
aprender, a responsabilidade e autonomia, o respeito pelo outro e a empatia, a
criatividade e o pensamento critico, a persisténcia e resiliéncia e a capacidade de

comunicar eficazmente de forma escrita e oral.

Relativamente aos Professores a escola procura ter profissionais que apresentem
dedicacdo ao desenvolvimento dos alunos e que os inspirem e motivem a alcancar seu
potencial maximo. Os docentes devem também ter um bom dominio da matéria que
lecionam e procurar atualizagcdo e formacgdo. Os professores da escola devem, a nivel
pedagdgico, utilizar métodos de ensino variados e eficazes, adaptando-os as
necessidades individuais dos alunos. A empatia e capacidade de liderangca devem

também fazer parte do perfil pretendido pela escola.

No que diz respeito ao Pessoal de Acdo Educativa, a nossa escola prima por ter pessoal
que seja dedicado e comprometido na criacdo de um ambiente seguro e de apoio para
os alunos e que interaja de forma positiva com alunos e professores. Também

importante é a capacidade de identificar problemas e tomar a iniciativa para resolvé-los.

COMUNICACAO E ARTICULAGCAO COM A COMUNIDADE ESCOLAR / DIVULGAGCAO DA
INFORMAGAO

A comunicacdo e a articulacdo eficazes com a comunidade escolar sdo essenciais para o
sucesso de qualquer instituicdo educacional. Com base neste pressuposto a partilha de
informacdes deve ser feita de forma clara, consistente e acessivel para todos os

membros da comunidade escolar, incluindo alunos, pais, professores e funcionarios.

Estratégias e ferramentas propostas que visam melhorar essa comunicagdo e

articulacao:
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Canais de Comunicacao

Website da Escola: um website atualizado pode servir como a principal fonte de
informacdes sobre a escola, incluindo calendarios, noticias, eventos e recursos

educativos.
Email: entre as varias estruturas da escola.
Ferramentas de Comunica¢ao Digital

Softwares como o SGE (Sistema de Gestao Escolar) e Microsoft Teams ajudam a

centralizar a comunicacdo e a gestdo das atividades escolares.
Envolvimento dos Pais

ReuniGes e Conferéncias: organizar reunides regulares entre pais e professores

para discutir o progresso dos alunos e outras questdes consideradas importantes.

Workshops e Sessdes de Informacdo: oferecer workshops sobre diversos tépicos

educacionais ou sessdes informativas sobre o funcionamento da escola.
Eventos Comunitarios

Dias de Portas Abertas: organizar eventos onde a comunidade pode visitar a

escola, conhecer os professores e ver os trabalhos dos alunos.

Feiras e Festivais: realizar feiras culturais, cientificas ou desportivas para envolver

a comunidade e promover a interagao.
Transparéncia e Acessibilidade

Politica de “Transparéncia”: incentivar os membros da comunidade a

compartilhar as suas preocupacoes e sugestoes.

Acessibilidade da Informacdo: Garantir que todas as comunicacdes sejam
acessiveis a todos, considerando tradugdes para diferentes idiomas e formatos

acessiveis para pessoas com deficiéncia.

E
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6. Uso da comunicagao social

Jornais e Radios Locais: utilizar 6rgaos de comunicacao social locais para divulgar

eventos importantes ou conquistas da escola.

Publicacdes Internas: jornal escolar para destacar as atividades e conquistas dos

alunos e da escola.

A comunicagado eficaz com a comunidade escolar requer uma abordagem multifacetada,

utilizando diversas ferramentas e estratégias para garantir que todos os membros da

comunidade estejam bem informados e envolvidos.
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PRIORIDADES DE INTERVENGAO E LINHAS ESTRATEGICAS

UNIDADE ORGANICA  Escola Secundaria de Lagoa DURAGAO DO PLANO DE ESCOLA 2023-2025

Criar as condigbes que permitam aos nossos alunos aprender a

conhecer, aprender a fazer, aprender a viver juntos e aprender a ser.

A missdo da nossa escola esta centrada no aluno e na sua formagéao

integral como cidadao do meio em que se encontra e do mundo. Para

MISSAO atingir esse objetivo pretende-se ndo sé promover o desenvolvimento LEMA SENTIR - PENSAR - CRESCER - INSPIRAR

do aluno em termos académicos, mas também em termos de valores,

atitudes, autonomia, e adogdo de comportamentos conducentes a

formacao pessoal e a uma melhor compreenséo do que é ser cidadao

global.

A Escola Secundaria de Lagoa, pretende ser um espago de
aprendizagem e de democracia inclusiva, oferecendo condigdes
estruturais e pedagoégicas para todos. A visdo da ESL pode ser
resumida em cinco pontos: 1) assegurar o direito a educagéo; 2)
assegurar o direito a aprendizagem; 3) respeitar o processo de
aprendizagem individual de cada pessoa; 4) assegurar um bom
convivio em ambiente escolar; 5) o ensino inclusivo diz respeito a
todos.

CARACTERIZAGAO

VISAO VALORES EXIGENCIA, RIGOR, COMPETENCIA, DIALOGO, INOVAGAO e PARTILHA.

3.%ciclo regular, PROFIJ tipo Il, ensino vocacional 3.° ciclo, Programas
OFERTA FORMATIVA especificos de recuperagdo da escolaridade, cursos cientifico DESTINATARIOS
humanisticos, ensino profissional e cursos Profij tipo IV.

Alunos do 3.° ciclo e do ensino secundario do concelho de Lagoa.

Problemas de Infraestrutura e

(o) . Manutencéo; Intervi t 50 dainf trutura:
9 PARTICIPAGAO Preocupacoes Problemas Socioeconsmicos; I:vzrsvtlirrZZZaSil;ieggZe ea :Jr: r::WSe::ol;r:’recursos humanos;
(©) EDUCATIVA DA pag Envelhecimento do corpo docente e a Sugestoes quisicao ae equip - ~ ’
‘i diminuicao de alunos: Combater a indisciplina com uma intervengéo forte e abrangente;
E COMUNIDADE nuie: ’ Desburocratizar procedimentos.
o Indisciplina e Problemas
5 Comportamentais.
w A ESL é uma unidade organica na - . .

. . . Aumento da empregabilidade no setor dos servigos em detrimento do setor
(o] dependéncia direta da Secretaria L . L - =
O e . ~ P primario (agricultura e pescas) e secundario (Industria e construgéo
= Politicos Regional da Educagéo e dos Assuntos Economicos - - ~
[ . o . civil/obras publicas); Aumento do poder de compra da populagéo;
Ce Culturais ~ (Diregdo  Regional da diminui¢do do nimero de alunos com o 1.° e 2.° escaldes do SASE
"g CONTEXTO DA UO Educagéo e Administragdo Educativa). ¢ ’ ) ’
o A Escola Secundaria de Lagoa foi 95% dos alunos matriculados tem acesso a Internet, em casa.
< Legais criada a 27 de fevereiro de 2001 pelo Tecnolégico Todos os alunos possuem pelo menos um dispositivo com acesso a
(a] g Decreto Regulamentar Regional n.° g internet.

2/2001/A
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Envelhecimento

da populacéo;

Aumento da recolha seletiva de lixo; Aumento da despesa Municipal

AVALIACAO
DIAGNOSTICO

Sociais Diminuigdo da Taxa de Crescimento Ambientais .\ = [ )
X alocada a protegéo da biodiversidade e paisagem.
natural; Aumento da Escolaridade.
Limitagdes financeiras de algumas
rubricas e processo burocratico para
despesas de funcionamento da
escola. Boa articulagéo entre a escola e instituigdes do concelho.
Constantes mudangas na legislacao; Proximidade geografica entre a escola e instituigdes diversas do concelho.
Ameacas Redugao da Oferta Formativa a nivel do Oportunidades Existéncia de um programa Empresarios Para a Incluséo Social (EPIS)

Ensino Profissional

Meio socioeconémico desfavorecido;
envolvimento
acompanhamento  dos

Pouco

pais

encarregados de educagao.

estabelecido.
Dinamicas estabelecidas através do Programa Erasmus.

PRIORIDADES DE INTERVENGAO

DECLARAGAO ESTRATEGICA
(intencOes expressas)

Problemas nas infraestruturas;
Indisciplina presente;

Pontos fracos

Elevadas
Abandono

Escolar
Profissional/PROFIJ IV).

Pouco envolvimento dos EE;
taxas

de Insucesso

(Ensino

Pontos fortes

Condigdes a nivel de equipamentos;

Corpo docente: qualificados, estabilizados e com bom relacionamento;
Diversidade de atividades extracurriculares;

Boa organizacéao escolar;

Parcerias com a Comunidade.

P1- Combate a indisciplina no espago escolar
P3- Manutengao do edificio escolar

P2- Insucesso escolar no décimo ano de escolaridade
P4- Trabalho colaborativo entre docentes

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

INDICADORES DE
DESEMPENHO

METAS

ESTRATEGIAS

RESPONSAVEIS DURAGAO

ESTRATEGIA

OE1 - Redugéao das situagdes de
indisciplina no espago escolar.

- Numero de participagdes
disciplinares;

- Numero de ordens de saida de sala
de aula.

- Reduzir a média
didria de
participacoes
disciplinares para
2,5;

- Reduzir a média
didria de ordens de
saida de sala de
aula para 2,0.

- Reunido geral com os alunos e com os
encarregados de educagao no inicio do
ano letivo;

- Reunides com os diretores de turma,
das turmas mais problematicas, com
vista ao cumprimento do regulamento
interno;

- Reunides, sempre que necessario,
com os assistentes operacionaiscom o
objetivo de haver maior assertividade
do controlo da indisciplina no espago
escolar;

- Auscultar os docentes e definir novas
regras de atuagao;

- Reunides de conselho de turma, para
definicdo de estratégias de atuagao
conjuntas;

- Participacao de elementos da escola
(conselho executivo, diretores de

Conselho Executivo Docentes
SPO

EPIS

Assistentes operacionais

Ano letivo 2024/2025

Secretaria _Regional
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turma, SPO, EPIS) em reunides de
unidade estratégica de instituicoes
externas que acompanham alunos da
escola.

OE2 - Redugédo do insucesso escolar
no décimo ano de escolaridade

-Taxas de retengdo nos cursos
cientifico-humanisticos e no ensino
profissional/Profij.

-Taxa de retengao
nos cursos
cientificos

humanisticos igual
ou inferior a 17%;
-Taxa de retengéo
nos cursos
profissionais/PROFIJ
igual ou inferior a
25%.

- Aumentar o leque da oferta formativa
da ESL;

- Desenvolver uma estratégia de
orientagcdo vocacional para o ensino
secundario que envolva os Servigos de
Psicologia e Orientagéo;

- Manter o projeto EPIS no ensino
secundario;

- Marcar as salas de estudo em horario
compativel com o dos alunos e no
horario da turma;

- Sensibilizar os alunos a frequentar as
salas de estudo.

Conselho pedagégico

Servigo de Psicologia e Orientagao
EPIS

Conselho Executivo

Ano letivo 2024/2025

OE3 - Manutengéo do edificio
escolar

-Diminuigdo do numero de pontos
criticos de infiltragdes no edificio
escolar;

- Numero de os estores reparados;

- Numero de salas em que a
iluminagéao foi melhorada.

- Reduzir em 50%
0s pontos criticos de
infiltragoes no
edificio escolar;

- Reparar 25% dos
estores;

- Ter 50% das salas
de aula com
ldampadas LED.

- Solicitar a intervengdo das obras
publicas na intervengdo do edificio
escolar;

- Solicitar reforgo de verba para
reparacao dos estores;

- Aquisigdo gradual de ldmpadas LED
para melhoria da iluminagéo das salas
de aulas.

Conselho Administrativo/
Conselho Executivo

Ano letivo 2024/2025

OE4 - Incentivar o trabalho
colaborativo entre os docentes

Ndmero de reunides de grupo
disciplinar realizadas.

Quatro reunides por
ano letivo, por grupo
disciplinar.

Os coordenadores de departamento,
ao longo do ano letivo, sensibilizarem
os colegas para o trabalho
colaborativo.

Coordenadores de departamento
Representantes de grupo disciplinar
Docentes

Ano letivo 2024/2025

E
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ORGANIZAGCAO ADMINISTRATIVA DA UNIDADE ORGANICA

ORGANOGRAMA DE ORGAOS, ESTRUTURAS E SERVICOS

DOCENTES

NAO DOCENTES

5 Representantes

Presidente do CE

Presidente do CP f

4 Representantes:

1 Pessoal ndo docente

1 Aluno ES

1 APEE

1 Camara Municipal de Lagoa

CONSELHO
EXECUTIVO

ASSEMBLEIA DE ESCOLA

CONSELHO
PEDAGOGICO

Presidente
Vice-Presidente
Vice-Presidente

Assessor

CONSELHO ADMINISTRATIVO

Presidente do Conselho Executivo

Vice-Presidente do Conselho Executivo

Secretaria do Conselho Administrativo

1

DEPARTAMENTOS
CURRICULARES

OUTROS REPRESENTANTES

(Coordenadores)

Departamento de CD
Departamento de CHS
Departamento de L

Departamento de MET

Presidente do Conselho Executivo
Coordenadores dos DT
Representante de alunos ES
Representante da AE
Representante da APEE
Representante do PND
Coordenadora do SPO
Coordenador da EMAEI
Presidente da CCAPD

Coordenadora dos PDE

LEGENDA:

CE — Conselho Executivo * CP — Conselho Pedagdgico * ES — Ensino Secundario * APEE — Associagdo de Pais
e Encarregados de Educagdo * CD — Ciéncias e Desporto * CHS — Ciéncias Humanas e Sociais * L — Linguas *
MET — Matematica, Expressdes e Tecnologias * DT — Diretores de Turma * PND — Pessoal Ndo Docente * SPO
— Servigos de Psicologia e Orientagdo * EMAEI — Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educagdo Inclusiva *
CCAPD - Comissdo Coordenadora da Avaliagdo do Pessoal Docente * PDE — Projetos de Desenvolvimento

Educativo

REGIME DE FUNCIONAMENTO

Diurno NoturnoD Semestral PeriodalD

Dia da Semana

de 2.2a 6.2 feira

B
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CALENDARIO ESCOLAR 2023.24

%@

REGLAC AUTONOMA DOS AGORES
SECRETARLA REGIONAL DA EDUCAGAQ E DOS ASSUNTOS CULTURAIS
CALENDARIO ESCOLAR - ANO LETIVO 2023/2024

Escola Secundaria de Lagoa
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Total: 161

Legenda:

EfetivaLecionagie Langamento da Avaliagio Intercalar do 1.° Semestre no SGE - de 13 a 17 de novembro de 2023
Interrupgao Fixa Langamento da Avaliagao Intercalar do 2.° Semestre no SGE - de 18 a 22 de margo de 2024
Interupgao entre semestres Termo do ano letivo para os 9.%, 11.° e 12.% anos: 3 de junho de 2024

FM - Periado nacional ~ FR - Fertado regional
FM - Feriado municipal

CALENDARIO DE REUNIOES

Termo do ano letivo para os 7.% 8.° e 10.° anos: 11 de junho de 2024

Conselho pedagégico

O conselho pedagdgico retne ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente sempre que

seja convocado pelo respetivo presidente

27 de setembro
quarta-feira

25 de outubro
quarta-feira

29 de novembro
quarta-feira

janeiro
a definir, se necessario

14 fevereiro
quarta-feira

13 de margo
quarta-feira

17 de abril
quarta-feira
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8 de maio
quarta-feira

19 de junho
quarta-feira

15 ou 16 de julho
segunda-feira ou terga-feira

Departamento
Departamento curricular redne ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente sempre que
seja convocado pelo respetivo coordenador.

5 de setembro
segunda-feira

31 de outubro
terca-feira

6 de dezembro
quarta-feira

21 de fevereiro
quarta-feira

20 de margo
quarta-feira

Junho
data a definir

Julho
data a definir

Diretores de turma

5 de setembro
terca-feira

10 de janeiro
quarta-feira

22 de maio
quarta-feira

Conselhos de Turma

Inicio de setembro
Turmas do 7.2 ano e dos PEEF

Coordenagdo pedagoégica
24 de outubro a 28 de novembro

Avaliagdo 1.2 semestre
24 a 26 de janeiro

Avaliagdo 2.2 semestre
9.2,11.2e 12.2 anos — 27 de maio a 6 de junho
-7.9,8.9,10.9, PERE e Profij 2 — 12 a 14 de junho
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11.2 e 12.2 ano Profissional/Profij IV 22 a 24 de maio
Profij 1, 10.2 ano Profissional/Profij IV — 24 de junho a 1 de julho

Reunides gerais

6 de setembro

3 ou 4 de outubro

7 de fevereiro

5 ou 11 de junho

Nota: Realce-se que esta calendarizacdo constitui uma mera previsdo dos trabalhos a
desenvolver ao longo do ano escolar.

CALENDARIO ESCOLAR 2024.25

@

REGIA0 AUTONOMA DOS AGORES
SECRETARIA REGIONAL DA EDUCAGAO, CULTURA E DESPORTO
CALENDARIO ESCOLAR - ANO LETIVO 2024/2025

Escola Secundaria de Lagoa
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Legenda: Total: 170
EfetivaLecionagio Langamento da Avaliagio Intercalar do 1.2 Semestre no SGE - de 11 a 15 de novembro de 2024

Interrupgao Fixa Langamento da Avaliagao Intercalar do 2.° Semestre no SGE - de 31 de margo a 4 de abril de 2025

Interupgao entre semestres Termo do ano letivo para os 9.% 11.° e 12.° anos: 6 de junho de 2025

FN - Feriado nacional  FR - Feriado regional Termo do ano letivo para os 7.% 8.7 e 10.° anos: 13 de junho de 2025

FM - Feriado municipal
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CALENDARIO DE REUNIOES

Conselho pedagdgico

O conselho pedagédgico retne ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente sempre que

seja convocado pelo respetivo presidente

25 de setembro
quarta-feira

23 de outubro
quarta-feira

27 de novembro
quarta-feira

Janeiro
a definir, se necessario

12 fevereiro
quarta-feira

19 de margo
quarta-feira

7 de maio
quarta-feira

25 de junho
quarta-feira

16 de julho
quarta-feira

Departamento

Departamento curricular retine ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente sempre que

seja convocado pelo respetivo coordenador.

1 ou 2 de outubro
terca ou quarta-feira

29 ou 30 de outubro
terca ou quarta-feira

4 de dezembro
quarta-feira

19 de fevereiro
quarta-feira

26 de margo
quarta-feira

Junho
data a definir

Julho
data a definir

Secretaria Regional ‘
da Educacdo e dos —
Assuntos Culturais = scre swoene ae conemrae

GOVERNO
DOS ACORES

Pagina 18 de 86



PLANO DE ESCOLA | ESCOLA SECUNDARIA DE LAGOA

Diretores de turma

Inicio de setembro — 2 a 6 de setembro

16 de outubro
quarta-feira

8 de janeiro
quarta-feira

14 ou 21 de maio
quarta-feira

Conselhos de Turma

Inicio de setembro
Turmas do 7.2 ano e dos PEEF

Coordenacgdo pedagodgica
22 de outubro a 27 de novembro

Avaliagdo 1.2 semestre
22 a 24 de janeiro

Avaliagdo 2.2 semestre
9.9,11.2e 12.2anos - 2 a 6 de junho (com possibilidade de iniciar mais cedo, dependendo do
calendario de exames
-7.9,8.9,10.9, PERE e Profij 2 — 16 a 18 de junho
11.2 e 12.2 ano Profissional/Profij IV 21 a 30 de maio
Profij 1, 10.2 ano Profissional/Profij IV — 25 a 30 de junho

Reunides gerais

3 a 6 de setembro

29 de janeiro

11 de junho

Nota: Realce-se que esta calendarizagdo constitui uma mera previsdo dos trabalhos a
desenvolver ao longo do ano escolar.

ASSEMBLEIA DE ESCOLA — MEMBROS

Nome Cargo

Marco Aurélio Carvalho Pereira Presidente e Representante do pessoal docente
Alexandre José Fernandes Oliveira Representante do pessoal docente

Ester Maria Gomes Ventura Representante do pessoal docente

Patricia Ana Reis indio Matias Tavares | Representante do pessoal docente
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Susana Margarida Ventura da
Fonseca Medeiros

Representante do pessoal docente

Valtero Manuel Bento Ferreira

Representante do pessoal ndo docente

Adrielli Cristina Fukuda

Representante dos alunos do Ensino Secundario em
2023/2024

Bernardo Raposo Branco

Representante dos alunos do Ensino Secundario em
2024/2025

Albertina Oliveira

Representante da Camara Municipal de Lagoa

Jorge Humberto da Silva Botelho

Presidente do Conselho Executivo

Sofia Ferreira Martins de Melo

Presidente do Conselho Pedagodgico

Sem elemento

Representante da Associagdo de Pais e Encarregados de
Educagdo

CONSELHO PEDAGOGICO — MEMBROS

Nome

Cargo

Sofia Ferreira Martins de Melo

Presidente do Conselho Pedagégico e Coordenadora dos
Diretores de Turma do Ensino Basico

Jorge Humberto da Silva Botelho

Presidente do Conselho Executivo

Ana Marilia Pacheco Rainha Caetano

Coordenadora dos Projetos de Desenvolvimento Educativo

Nuno Costa Branco

Coordenador do Departamento de Ciéncias

Alfredo José Oliveira Ganhao

Coordenador do Departamento de Ciéncias Sociais e Humanas

Elisa Margarida Ornelas Pacheco
Medeiros

Coordenadora do Departamento de Linguas

Luis Filipe Frias Costa Mota

Coordenador do Departamento de Matematica, Expressdes e
Tecnologias

Gorete Aguiar Pragana

Coordenadora da Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educagdo
Inclusiva (2023/2024)

Emilia Cristina Mendonga Pinto

Coordenadora da Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educagdo
Inclusiva (2024/2025)

Marco Aurélio Carvalho Pereira

Coordenador dos Diretores de Turma do Secundario

José Paulo Camara da Silva

Presidente da Comissdao Coordenadora da Avaliagdo do
Pessoal Docente

Sénia Cristina Pisco Carvoeiro

Coordenadora dos Servigos de Psicologia e Orientacao

Emanuel Costa Duarte Ferreira

Representante do Pessoal Ndo Docente

sem representante

Representante da Associacdo de Encarregados de Educagao

Adrielli Cristina Fukuda

Representante da Associagdo de Estudantes (2023/2024)

Lucio José Amaral Carreiro

Representante da Associagdo de Estudantes (2024/2025)
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ORGAO EXECUTIVO - MEMBROS

Nome

Cargo

Jorge Humberto da Silva Botelho

Presidente do Conselho Executivo

Luis Filipe Raposo de Sousa

Vice-Presidente do Conselho Executivo

Ana Marilia Pacheco Rainha

Caetano

Vice-Presidente do Conselho Executivo

Claudia Andrea Simoes Melo

Assessora do Conselho Executivo

DEPARTAMENTOS CURRICULARES

Denominagao

Composi¢ao

Departamento de Ciéncias e Desporto

Fisico-Quimica (Grupo 510),
Biologia e Geologia (Grupo 520)
Educagdo Fisica (Grupo 620)

Departamento de Ciéncias Sociais e
Humanas

Histdria (Grupo 400)

Filosofia (Grupo 410)
Geografia (Grupo 420)
Educacdo Especial (Grupo 700)

Departamento de Linguas

Portugués (grupo 300)
Francés (Grupo 320)
Inglés (Grupo 320)

Departamento de Matematica,
Expressdes e Tecnologias

Economia (Grupo 430)
Matematica (Grupo 500)
Educagdo Tecnoldgica (Grupo 530)
Informatica (Grupo 550)

Educacdo Visual (Grupo 600)

REPRESENTANTES (COORDENADORES / OUTRO)

Nome

Cargo

Nuno Costa Branco

Coordenador do Departamento de Ciéncias e Desporto

Alfredo José Oliveira Ganhao

Coordenador do Departamento de Ciéncias Sociais e
Humanas

Elisa Margarida Ornelas Pacheco
Medeiros

Coordenadora do Departamento de Linguas

Luis Filipe Frias Costa Mota

Coordenador do Departamento de Matematica, Expressdes e
Tecnologias

Secretaria Regional
da Educacdo e dos
Assuntos Culturais

GOVERNO
DOS AGORES

Pagina 21 de 86



PLANO DE ESCOLA | ESCOLA SECUNDARIA DE LAGOA

TURMAS — REPRESENTANTES

Os diretores de turma sao designados pelo conselho executivo, aquando da distribui¢ao

de servico para cada ano letivo.

No inicio de cada ano letivo, o conselho executivo designa os secretarios de cada turma,

sendo os mesmos substituidos, nas suas auséncias e impedimentos, de acordo com o

definido na legislagao.

Os representantes de pais e encarregados de educacdo de cada turma sao eleitos em

reunidao, com o diretor de turma, pelos seus pares.

Até ao final do més de setembro, de cada ano letivo, em assembleia de turma, na

presenca do diretor de turma, sdo eleitos os delegado e subdelegado de turma,

respetivamente.

EQUIPA MULTIDISCIPLINAR DE APOIO A EDUCAGAO INCLUSIVA

Equipa Alargada 2023/2024

Nome

Cargo

Gorete Aguiar Pragana

Coordenadora e Representante da Educagdo Especial

Dolores Pereira

Representante do ensino secundario

Elisabete Moniz

Representante do 3.2 ciclo

Cldudia Melo

Representante do Conselho Executivo

Sénia Cristina Pisco Carvoeiro

Representante do Servigos de Psicologia e Orientagao

Marco Medeiros

Docente de educagao especial

M.2 Concei¢do Medina

Docente de educagao especial

Sénia Martins

Docente de educagao especial

Carina Esteves

Docente de educagao especial

Céatia Baganha

Servigo de Psicologia e Orientagao

Rui Melo Técnico de reabilitacdo motora
Equipa Permanente 2023/2024
Nome Cargo

Gorete Aguiar Pragana

Coordenadora e Representante da Educac¢do Especial

Dolores Pereira

Representante do ensino secundario

Elisabete Moniz

Representante do 3.2 ciclo
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Claudia Melo

Representante do Conselho Executivo

Sdnia Cristina Pisco Carvoeiro

Representante do Servigos de Psicologia e Orientacao

Equipa Alargada 2024/2025

Nome

Cargo

Emilia Cristina Pinto

Coordenadora e representante do ensino secunddrio

Armando Carlos Pires Salvador

Representante do 3.2 ciclo

Claudia Melo

Representante do Conselho Executivo

Catia Baganha

Representante do Servigo de Psicologia e Orientagdo

M.2 Concei¢do Medina

Representante da Educagdo Especial

Marco Medeiros

Docente de educagao especial

Gorete Aguiar Pragana

Docente de educagdo especial

Sénia Vasconcelos

Docente de educagdo especial

José Carlos Xavier

Docente de educagdo especial

Sénia Cristina Pisco Carvoeiro Servico de Psicologia e Orientagdo

Equipa Permanente 2024/2025

Nome Cargo

e . Coordenadora e representante do ensino secundario
Emilia Cristina Pinto

Armando Carlos Pires Salvador Representante do 3.2 ciclo

Claudia Melo Representante do Conselho Executivo

Céatia Baganha Representante do Servico de Psicologia e Orientagdo

M.2 Concei¢do Medina Representante da Educagado Especial

SERVICO DE PSICOLOGIA E ORIENTAGAO

Nome Cargo

Coordenadora do Servigos de Psicologia e Orientagdo e

Sénia Cristina Pisco Carvoeiro L,
psicéloga escolar

Catia Baganha Psicéloga escolar

OUTRAS EQUIPAS E SERVICOS

Nome Cargo

Laura Isabel Pavdo Teixeira Mediadora projeto Empresdrios Para a Inclusdo Social

Sara Baptista Tavares Carreiro Mediadora projeto Empresarios Para a Inclusdo Social

Filomena Rebelo/Ana Luisa Machado Salde Escolar (2023/2024 e 2024/2025, respetivamente)

Vitor Simas Gabinete Disciplinar
Grace Oliveira Cidadania e Desenvolvimento
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Marlene Furtado e Paula Silva Centro de Formagao
Marcionila Rocha Biblioteca Escolar
Isabel Santos, Anabela Frias e M.2

Eco-Escola
Manuela Galante
Filipa Botelho Ponto Focal
Alexandre Oliveira Jornal Neurdnio
Filipa Botelho/Nuno Branco Gabinete Multimédia

GESTAO DE INSTALACOES E EQUIPAMENTOS

Nome Cargo

Maria de Jesus Alves Fonseca Diretora de InstalagGes Desportivas
Emanuel Costa Duarte Ferreira Responsavel pelos laboratérios
Alexandre Fidalgo Técnico de informatica

ORGANIZACAO PEDAGOGICA

TURMAS

Critérios para a constituicao de turmas

A elaboragdo de turmas tem por base os critérios definidos na legislagdo competente,
por exemplo, no que diz respeito ao niumero minimo e maximo de alunos por turma.

Relativamente a Escola Secunddria de Lagoa:

a) no 3.2 ciclo do Ensino Bdsico sdo elaboradas tendo em conta as informacdes
recolhidas junto dos diretores de turma do 6.2 ano da EBI de Lagoa e da analise
dos processos individuais dos alunos, formando turmas, entre si, homogéneas e
funcionais. Nos anos seguintes, tem-se em conta as indicacdes do Conselho de
Turma e o aproveitamento/comportamento dos alunos;

b) dever-se-a evitar, sempre que possivel, concentrar numa mesma turma os alunos
sinalizados com problemas de indisciplina;

c) sempre que possivel, constituir as turmas por opc¢do artistica, evitando-se ter

muitas op¢des na mesma turma;
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d) no ensino secundario as turmas sdo elaboradas tendo em conta as op¢des dos
alunos;

e) no final de cada ano letivo, os conselhos de turma podem sugerir a mudanca de
algum aluno entre turmas se considerarem benéfico para o mesmo;

f) sempre que possivel, os alunos repetentes devem ser distribuidos pelas varias

turmas e nao serem concentrados numa Unica turma.

Modo de identificagdo das turmas

As turmas sdo identificadas pelo ano e por uma letra do alfabeto, como por exemplo,

7.2A

SERVICO DOCENTE (CRITERIOS DE DISTRIBUIGAO DE SERVIGO)

A distribuicdo de servico docente respeita o legalmente fixado pelo Estatuto da Carreira

Docente da RAA e as orientagdes emanadas da tutela.
Na componente letiva dos docentes, se possivel, sera tido em conta:

a) a constituicdo de um corpo de docentes comuns a varias turmas do 7.2 ano,
nas varias disciplinas, de forma a se potenciar o trabalho dos conselhos de
turma;

b) a continuidade pedagdgica no 3.2 ciclo e nas disciplinas bianuais e/ou

trianuais no ensino secundario;

c) a continuidade pedagdgica apenas nos casos em que tal seja benéfico para o
aluno;
d) as preferéncias manifestadas por cada docente, em documento préprio, que

ndo sendo vinculativas, sdo tidas em conta, dentro do possivel;

e) o0 numero de niveis atribuidos a cada docente.
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Na componente ndo letiva:

A atribuicao de tempos em Atividades de Apoio a Aprendizagem (AAA), Sala de Estudo,
Gabinete Disciplinar, Aulas de Substituicdo e Acompanhamento de alunos, Tutoria,
Gabinete Multimédia, Saude Escolar, Biblioteca escolar, Eco-Escola, Clubes escolares e
Atividades Desportivas Escolares segue o definido na legislagdo em vigor, atentando-se

ainda ao(a)s:

a) necessidades da escola no que respeita aos alunos a contemplar;

b) imperativo de se garantir o horario de funcionamento das 8h30 as 16h15 da
sala de estudo e do funcionamento do Gabinete Disciplinar;

c) atribuir aos professores que lecionam as disciplinas alvo de exame nacional,
no ano terminal da disciplina e nos anos anteriores, se possivel, sala de
estudo;

d) de acordo com a n.2 21 do artigo 9.2 do Decreto Legislativo Regional n.2
16/2019/A, a escola oferece AAA, que assentam em metodologias de
diferenciacdo pedagodgica com vista a recuperacdo ou melhoria das
aprendizagens, (alinea h) do Anexo IV da mesma portaria. Na ESL teremos as
seguintes dindmicas para as AAA: sala de estudo e acompanhamento tutorial

aos alunos no Espago Turma.

HORARIOS DAS TURMAS / DOCENTES (critérios para a construgio/elaboragdo dos
horarios)

A elaboracdo dos horarios das turmas e do pessoal docente segue o legalmente
estipulado pelo RGAPA em vigor e pelo Estatuto da Carreira Docente da RAA. Contudo,

determinadas consideracdes sao tidas em conta:

a) as aulas tém inicio, sempre que possivel, as 8h30;

b) os turnos, nas disciplinas que sdo contempladas, ocorrem no mesmo dia;
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c)

d)

e)

f)
g)

h)

j)

k)

as disciplinas mais tedricas sao lecionadas, preferencialmente, no periodo da
manha3, e as disciplinas mais praticas no final de cada periodo - manha ou
tarde;

as aulas de uma mesma disciplina devem ocorrer, se possivel, em dias nao
consecutivos;

as disciplinas de opgao integrarao o final do dia ou o fim do periodo da
manh3;

as salas das turmas do 3.2 ciclo, devem ser fixas para cada turma;

ndo deverd ocorrer intervalo durante as aulas de 90 minutos, o intervalo
ocorrerd sempre apos a aula;

deverdo ser salvaguardados nos hordrios trés periodos para almoco: das
11h45 as 12h45, das 12h45 as 13h45 e das 13h30 as 14h30;

antes da elaboragdo dos horarios, a escola e a Camara Municipal de Lagoa
devem articular, no ambito do projeto Nautica 0, o hordrio das aulas de
Educacdo Fisica dos anos envolvidas no projeto;

a escola deve articular com o CDIJ-Trevo, o hordrio das turmas que participam
em oficinas nesta instituicao;

as salas de Informatica atribuidas as turmas do Ensino Profissional e Profij IV

sao, preferencialmente, fixas no caso das disciplinas técnicas.

PLANEAMENTO/ GESTAO CURRICULAR

DOCUMENTOS E ORIENTAGOES CURRICULARES ESTRUTURANTES PARA O SISTEMA
EDUCATIVO REGIONAL

Decreto Legislativo Regional n.2 12/2013/A - Estatuto do Aluno dos Ensinos Basico e

Secundario

Portaria n.2 52/2016 de 16 de junho - Aprova o Regulamento de Funcionamento dos

Cursos de Formacdo Profissional Integrados no Programa Formativo de Inser¢do de

Jovens, niveis Il e IV. Revoga a Portaria n.2 41/2010, de 23 de abril.
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Decreto Legislativo Regional n.2 16/2019/A de 23 de julho de 2019 - Estabelece os
Principios Orientadores da Organiza¢do e da Gestao Curricular da Educagao Bdsica para

o Sistema Educativo Regional

Portaria n.2 59/2019 de 28 de agosto de 2019 - Estabelece os principios e os
procedimentos a observar na avaliagdo e certificacao das aprendizagens e competéncias
a desenvolver pelos alunos dos 1.2, 2.2 e 3.2 ciclos do ensino basico regular, bem como

os seus efeitos

Decreto Legislativo Regional n.2 19/2023/A de 31 de maio - Regime juridico de criagdo,

autonomia e gestdo das unidades organicas do sistema educativo regional

Decreto Legislativo Regional n.2 5/2023/A de 17 de fevereiro de 2023 - Aprova o modelo

de educacdo inclusiva

Portaria n.2 58/2023 de 10 de julho de 2023 - Aprova o regulamento que estabelece a

criacdo dos Programas Especificos de Escolariza¢do e Formacgao

Decreto Legislativo Regional 23/2023/A, de 26 de junho - Estatuto da Carreira Docente

da Regido Autdonoma dos Agores

Portaria n.2 78/2023 de 29 de agosto de 2023 - Aprova o Regulamento de Gestdo

Administrativa e Pedagdgica de Alunos

OFERTA FORMATIVA (modalidades de ensino)

3.2 ciclo

Regular

Ensino vocacional

Cursos de Dupla Certificagdo — PROFU 11/2:
o Operador de logistica 341026 — Operador de Logistica

o Operador de informatica — 481038 — Operador de Informatica
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Ensino secundario

e Cursos cientifico humanisticos
o Ciéncias e Tecnologias
o Linguas e Humanidades
o Ciéncias Socioeconémicas

o Artes Visuais

e Cursos de Dupla Certificagao
o Ensino Profissional
. Técnico de gestdo e programacao de sistemas informaticos -

Portaria n.2 916/2005, 26 de setembro

o Curso Profissional de Técnico de Comércio - 341024 — Téchico
Comercial
. Curso Profissional de Técnico de A¢dao Educativa - 761175 -

Técnico de Acao Educativa

o PROFU IV
. Técnico Comercial - 341024 — Técnico Comercial
J Técnico de Turismo Ambiental e Rural - 812188 - Técnico/a de

Turismo Ambiental e Rural

Programas Especificos de Escolarizacdo e Formacgao (PEEF) {Pj

Ao abrigo da Portaria n.2 58/2023 de 10 de julho, temos os seguintes programas:

e Ocupacional
e Despiste e Orientagdo Vocacional (DOV)
* Pré-Profissionalizacdo (PP)

* Formacao Profissionalizante (FProf A e FProf B)
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MATRIZES CURRICULARES

3.2 cIcCLO

CURRICULO EDUCATIVO COMUM
(ao abrigo do Decreto Legislativo Regional n.2 16/2019/A)

Componentes do curriculo Carga horaria semanal (x45 min.)
Areas curriculares 7° 82 9  Total
Portugués 5 5 5 15
Lingua Estrangeira 1 3 3 3 18
Lingua Estrangeira 2 @ A 3 3 3
Histéria “n 2 3 3
Geografia OB; 2 1 3 3 17
Matemdtica ﬁ 5 5 5 15
Ciéncias Naturais S 3 3 3
Fisico-Quimica < 3 3 3 18
Educagdo Visual %

- 2 2 2 6
Educagdo Tecnoldgica ou Expressdo Dramadtica ou ga
Programac3o, Robética e Multimédia © § ! ! ! 3
Tecnologias de Informagdo e Comunicag3o ¢ < 1 1 1 3
Educagdo Fisica S 3 3 3 9
Cidadania e Desenvolvimento 2 1 1°) 1°) 1
Espaco de Turma 19 e 1
Educacdo Moral Religiosa e Catdlica ou 1 1 1 3
Educagdo Pessoal e Social

37 37 37 111

a) Lingua Estrangeira 2- Os alunos podem optar, no 7.° ano, por Francés ou Aleméo.

b) No 7° ano, as disciplinas de Histdria e de Geografia tém 45 minutos que serao geridos pelas duas em regime semestral, ou
seja, se durante o 1.° semestre Geografia tiver uma carga horaria total de trés segmentos e a Histéria dois segmentos, no 2.°
semestre Geografia terd uma carga horaria de dois segmentos e a Histéria trés segmentos.

c) Funcionamento em regime semestral.

d) Os 25 minutos remanescentes no 7.° ano sao afetos a Espaco turma, sendo operacionalizados em aulas de 45 minutos.
Ao longo do ano letivo serao lecionadas 19 aulas (o nimero de aulas a lecionar é obtido multiplicando o nimero de semanas
do ano letivo por 25 minutos e dividindo por 45 minutos).

e) Os 5 minutos remanescentes no 8%ano séo afetos a Cidadania e Desenvolvimento, havendo uma aula de 45 minutos a
cada 9 semanas.

f) Transversal as disciplinas de Histéria e de Geografia

Ensino vocacional — 1 ano

(Ao abrigo do Despacho Normativo n.2 12/2014)

Componentes Disciolinas Carga horaria
de Formagdo P semanal (x 45 min.)
Geral Portugués 5
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Complementar

Desenvolvimento
Pessoal e
Social/Mediagdo

Vocacional

Pratica Simulada

Matematica

Inglés

Educacdo Fisica
Histdria/Geografia

Ciéncias Naturais/Fisico-Quimica
2.2 lingua

Competéncias Pessoais e Sociais/Cidadania e Empregabilidade

Orientagdo Escolar e Vocacional

Atividade Vocacional A
Atividade Vocacional B
Atividade Vocacional C

Atividade Vocacional A
Atividade Vocacional B
Atividade Vocacional C

Ensino vocacional — 2 anos

(Ao abrigo do Despacho Normativo n.2 12/2014)

Componentes
de Formagao

Geral

Complementar

Desenvolvimento
Pessoal e
Social/Mediagdo

Vocacional

Pratica Simulada

Disciplinas

Portugués
Matematica

Inglés

Educacdo Fisica
Historia/Geografia

Ciéncias Naturais/Fisico-Quimica

2.2 lingua

Competéncias Pessoais e Sociais/Cidadania e

Empregabilidade

Orientagao Escolar e Vocacional

Atividade Vocacional A
Atividade Vocacional B
Atividade Vocacional C
Atividade Vocacional A
Atividade Vocacional B
Atividade Vocacional C

B PP W WOV

16

70 horas
70 horas
70 horas

Carga horaria semanal (x 45 min.)

1.2ano 2.2ano

3 3

3 3

2 2

3 3

2 2

2 2

3 3

15 15
35 horas 35 horas
35 horas 35 horas
35 horas 35 horas

PROFU Nivel Il — Tipo 2 - Operador de Logistica — 341026

Componentes
de Formagao

Sociocultural

Disciplinas

Lingua Portuguesa

Lingua Estrangeira — Inglés

Tecnologias da Informagdo e Comunicagdo
Cidadania e Mundo Atual

Higiene, Saude e Seguranca no Trabalho

Total

30

70 horas
70 horas
70 horas

Carga horaria semanal (x 45 min.)

1.2 ano 2.2ano
4 3
3 2
3 —
3 4
1

Total

7

RN W u»
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Educacdo Fisica 3
Cientifica Matemadtica Aplicada 4
Atividades Econdmicas 3
Tecnoldgica Tecnologias especificas (ver anexo) 19
Pratica Estdgio em contexto de trabalho -
Total 42
ANEXO - CURSO PROFIJ DE OPERADOR DE LOGISTICA
UFCD’s Horas
8142 Cadeia de abastecimento — introdugdo 25
8517 Armazém — processos e atividades 25
8518 Layout do armazém 50
8144 Rece¢do no armazém 50
8146 Preparagdo de encomendas — fundamentos 25
415 Prevencdo de quebra das mercadorias 50
349 Ambiente, Seguranga, Higiene e Saude no Trabalho - conceitos 25
basicos
8143 Protecdo ambiental — introducdo 25
403 Relacionamento interpessoal 25
404 Organizagao pessoal e gestdo do tempo 25
7851 Aprovisionamento, logistica e gestdao de stocks 50
1122 Nogdes e normas da qualidade 25
8519 Melhoria continua — principios e ferramentas 25
8598 Desenvolvimento pessoal e técnicas de procura de emprego 25
7852 Perfil e potencial do empreendedor - diagndstico/desenvolvimento 25
420 Movimentac¢ado e operagao de empilhadores 50
8145 Armazenagem de mercadorias 50
8147 Processos de preparagdao de encomendas 50
419 Expedicdo em armazém 50
416 Inventario 50
408 Legislacdo de apoio a operagdo em armazém 50
405 Sistemas tecnoldgicos do fluxo logistico 50
778 Folha de célculo 50
402 Lingua inglesa — logistica 25

20
210h
38

1.2ano
X45'

39
210h
80

2.2 ano
X45'

E
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Programa Ocupacional

(Ao abrigo da Portaria n.2 58/2023 de 10 de julho de 2023)

Componentes Disciplinas Carga Hora’r.ia Semanal
de Formagio (x 45 minutos)
Linguagem e Comunicag¢do Funcional 2
Formagao de Base Matematica para a Vida 2
Conhecimento do Mundo 6
Promogdo da Atividades de Vida Diaria 7
Capacitagao Autonomia Pessoal e Social 7
Expressdes Expressao Motora 4
Expressao Plastica 2
Total 30
Programa Despiste e Orientagao Vocacional (B1)
(Ao abrigo da Portaria n.2 58/2023 de 10 de julho de 2023)
Componentes Disciplinas Carga Horér.ia Semanal
de Formagio (x 45 minutos)
__ Cultura, Lingua e Comunicagdo (CLC) 4
Formacio de Base . % é Competéncia Digital (CDig) 5
S af Matematica, Ciéncias e Tecnologia (MCT) 4
<§ S € Cidadania e Desenvolvimento (CD) 4
Promogdo da qg ﬁ % Oficinas 8
Capacitagao c ®© 5
O Qe
Expressdes ﬁ g Expressdo Motora 3
< Expressdo Plastica 2
Total 30

Programa pré-profissionaliza¢do (B2)

(Ao abrigo da Portaria n.2 58/2023 de 10 de julho de 2023)

Carga Horaria Semanal

%Zn;zc:rr:‘zr;t;s Disciplinas (x 45 minutos)
12 ano 2.2ano Total
Cultura, Lingua e Comunicagdo (CLC) 4 4 8
. Cultura, Lingua e Comunicacdo — Lingua Estrangeira (CLC-LE) 1 2 3
Forn;agao de Competéncia Digital (CD) 3 3 6
ase Matematica, Ciéncias e Tecnologia (MCT) 4 4 8
Cidadania e Desenvolvimento (CD) 3 2 5
Expressoes Educacdo Fisica 3 3 6
3 Competéncias Pessoais, Sociais e de Aprendizagem
Area Transversal
Formagdo em Contexto de Trabalho 12 12 24
Total 30 30 60
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Programa de formagao profissionalizante (B3)

(Ao abrigo da Portaria n.2 58/2023 de 10 de julho de 2023)

Carga Horaria Semanal

Carpintaria

%Zn;z‘::g;;s Disciplinas (x 45 minutos)
12ano 22ano Total
Cultura, Lingua e Comunicagdo (CLC) 3 3 6
Cultura, Lingua e Comunicagdo — Lingua Estrangeira (CLC -LE) 2 2 4
Formagdo de Competéncia Digital (CD) 3 3 6
(atZaGS;Oh) l\/'Iatemé'tica, Ciéncias ej Tecnologia (MCT) 3 3 6
Cidadania e Desenvolvimento (CD) 3 3 6
Educacdo Fisica 2 2 4
Portefélio 1 1 2
Formagio Balango de Competéncias/Plano Individual de Formagédo 1 1 2
paraa Igualdade de Oportunidades 1 1
integragao Procura Ativa de Emprego 1 1
(até 200) Legislagdo Laboral 1 1
Empreendedorismo 1 1
Formacgao
Tecnoldgica Carpintaria ou Cozinha - UFCD’S (ver anexo) 6 6 12
(até 1600h)
Formagao pratica em contexto de trabalho (até 1200h) 200 200
Total 26 26 48
ANEXO - Programa Formagao Profissionalizante
1.2ano 2.°ano
Horas Tempos Horas Tempos
1  Matérias e materiais - Madeiras 6 8
2 Marcag0es, medicdes e tracagens de pecas de madeira 12 16
3  Desenho técnico -construgdes em madeira 12 16
4  Ambiente, Seguranga, Higiene e Saude no trabalho - conceitos basicos | 9 12
4  Ambiente, Seguranga, Higiene e Saude no trabalho - conceitos basicos Il 9 12
5  Operagdes com ferramentas manuais — iniciagdo 12 16
6  Operagdes com ferramentas manuais — desenvolvimento 12 16
7  Processos de manutengdo e afiacdo de ferramentas manuais 6 8
8  Madquinas-ferramenta — Iniciagdo 6 8
10 Técnicas de samblar 9 12
11 Samblagem por furo e respiga 9 12
12 Samblagem por entalhe 12 16
14  Samblagem por cavilhas 12 16
15 LigacGes de estruturas com diferentes samblagens 12 16
16 Maquinas-ferramenta — desenvolvimento 12 16
17 Montagem e assentamento de estruturas de carpintaria 6 8
20 Porta interior com aro 12 16
21 Caixilho de janela com duas folhas 9 12
26 Tratamento e preparagdo da superficie do suporte 9 12
27  Processos de acabamento - madeira e mobilidrio 15 20
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28 Preparagdo e aplicagdo de velaturas 9 12
29 Preparagdo e aplicagdo de produtos de acabamento 12 16
1  Higiene e Seguranga Alimentar 23 31
_‘C“ 4  Organizacdo e gestdo da cozinha 23 31
g 6  Preparagdo e conservagdo de vegetais 23 31
8 7  Preparagdo e conservagdo de peixe e marisco 23 31
8  Preparagdo e conservagao de carne, aves e caga 23 31
9  Confegdo de sopas, cremes e caldos e consommeés 23 31
10 Confegdo de saladas 23 31
2 12 Confegdo de guarnigdes 23 31
g 16 Confegdo de sopas, cremes e caldos regionais 23 31
8 17 Confegdo de pratos regionais de peixe e marisco 23 31
18 Confegdo de pratos regionais de carne 23 31
19 Confegdo de sobremesas regionais 23 31
ENSINO SECUNDARIO

(Ao abrigo da Portaria n.2 226-A/2018)

Curso Cientifico-Humanistico de Ciéncias e Tecnologias

Carga Horaria Semanal
Disciplinas (x 90 minutos)
10.2 11.2 12.¢2
2 2,5

Componentes
de Formagdo

Portugués 2
Geral Lingua Estrangeira |, [l ou 1l1 @ 2
Filosofia 2
Educacdo Fisica 2
Matematica A 3
Opgao 1 -
Fisica e Quimica A 3,5 3,5
Biologia e Geologia 3,5 3,5
b) Geometria Descritiva A
Opgao 2
Economia A
Geografia A
Opgdo 1:
Fisica
Quimica
Biologia
Geologia
Opcao 2:
Economia C
AplicagGes Informaticas
Direito
Sociologia 2
Filosofia A
Geografia C

W N NN
w N

Especifica

Cidadania e Desenvolvimento

c)
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Lingua Estrangeira I, Il ou llI*

Psicologia B
Subtotal 9,5a10 9,5a10 7
Educacgdo Moral e Religiosa (d) (1) (1) (1)
TOTAL 17,5a19 17,5a19 11,5

a) O aluno escolhe uma lingua estrangeira (LE I, Il ou ll1). Se tiver estudado apenas uma lingua estrangeira no ensino basico (LE 1),
iniciara obrigatoriamente uma segunda lingua no ensino secundario (LE Il). No caso de o aluno iniciar uma lingua tomando em
conta as disponibilidades da escola, poderd cumulativamente dar continuidade a Lingua Estrangeira | como disciplina facultativa,
com aceitagdo expressa do acréscimo de carga horaria.

b) O aluno escolhe duas disciplinas bienais, sendo uma delas obrigatoriamente do conjunto da opgdo 1.

c) O aluno escolhe duas disciplinas anuais, no 122 Ano, sendo uma delas, obrigatoriamente, do conjunto de opgdes 1, isto &, pode
optar por duas do grupo 1 ou por uma do grupo 1 e outra do grupo 2.

d) Disciplina de frequéncia facultativa

(*) O aluno deve escolher a lingua estrangeira estudada na componente de formagdo geral, nos 102 e 112 anos.

Curso Cientifico-Humanistico de Ciéncias Socioecondmicas

Carga Horaria Semanal
Disciplinas (x 90 minutos)
11.2 12.¢2
2 2,5

Componentes
de Formagdo

10

Geral Portugués
Lingua Estrangeira |, [l ou Il1 @
Filosofia
Educagdo Fisica

Especifica Matematica A

b) = Economia A
Geografia A
Histéria B

c) Opgao1:
Economia C
Geografia C
Sociologia
Opgao 2:
Direito
Filosofia A
Lingua Estrangeira |, Il ou llI*
Psicologia B
Quimica
Fisica
Biologia
Geologia

w N

(=Y
W W W w NN NN O
W wwwNNN

Cidadania e Desenvolvimento

Subtotal 9 9 7
Educacdo Moral e Religiosa (d) (2) (1) (1)
TOTAL 17 17 11,5

a) O aluno escolhe uma lingua estrangeira (LE I, Il ou Il1). Se tiver estudado apenas uma lingua estrangeira no ensino bdasico (LE 1),
iniciard obrigatoriamente uma segunda lingua no ensino secundario (LE I1). No caso de o aluno iniciar uma lingua tomando em
conta as disponibilidades da escola, poderd cumulativamente dar continuidade a Lingua Estrangeira | como disciplina facultativa,
com aceitagdo expressa do acréscimo de carga horaria.

b) O aluno escolhe duas disciplinas bienais.

c) O aluno escolhe duas disciplinas anuais, no 122 Ano, sendo uma delas, obrigatoriamente, do conjunto de opg¢des 1, isto é, pode
optar por duas do grupo 1 ou por uma do grupo 1 e outra do grupo 2.

d) Disciplina de frequéncia facultativa

(*) O aluno deve escolher a lingua estrangeira estudada na componente de formagdo geral, nos 102 e 112 anos.
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Curso Cientifico-Humanistico de Linguas e Humanidades

Carga Horaria Semanal
Disciplinas (x 90 minutos)
e 11.2 12.2
2 2,5

Componentes
de Formagao

Portugués
Lingua Estrangeiral, Il ou 111 ?
Filosofia
Educacdo Fisica
Histdria A
Opgao 1 -
Geografia A
Lingua Estrangeira I, 11, 11l
Literatura Portuguesa
Matematica Aplicada as Ciéncias
Sociais (MACS)
Opgao 2
Biologia e Geologia
Opgao 1:
Geografia C
Psicologia B
Sociologia
Lingua Estrangeira |, Il ou llI*
c)  Filosofia A
Opgao 2: - -
Economia C 2
Antropologia
Aplicagdes Informaticas
Direito
Biologia
Geologia

Geral

2
3

(=Y
w NN NN O
w N NN

b)

w w w w
w w w w

3,5 3,5

Especifica

Cidadania e Desenvolvimento

Subtotal 9a9,5 9a9,5 7
Educagdo Moral e Religiosa (d) (2) (1) (1)
TOTAL 17a17,5 17a17,5 11,5

a) O aluno escolhe uma lingua estrangeira (LE I, Il ou lll). Se tiver estudado apenas uma lingua estrangeira no ensino basico (LE 1),
iniciard obrigatoriamente uma segunda lingua no ensino secunddrio (LE II). No caso de o aluno iniciar uma lingua tomando em
conta as disponibilidades da escola, poderd cumulativamente dar continuidade a Lingua Estrangeira | como disciplina facultativa,
com aceitagdo expressa do acréscimo de carga horaria.

b) O aluno escolhe duas disciplinas bienais, sendo uma delas obrigatoriamente do conjunto da opgao 1.

c) O aluno escolhe duas disciplinas anuais, no 122 Ano, sendo uma delas, obrigatoriamente, do conjunto de opg¢des 1, isto é, pode
optar por duas do grupo 1 ou por uma do grupo 1 e outra do grupo 2.

d) Disciplina de frequéncia facultativa

(*) O aluno deve escolher a lingua estrangeira estudada na componente de formagdo geral, nos 102 e 112 anos.
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Curso Cientifico-Humanistico de Artes Visuais

Carga Horaria Semanal

Componentes Disciplinas (x 90 minutos)
de Formagao
10.2 11.2 12,2
Portugués 2 2 2,5
Geral Lingua Estrangeiral, Il ou 111 ? 2 2 -
Filosofia 2 2 -
Educagdo Fisica 2 2
Desenho A 3 3 3
Geometria Descritiva A 3 3
b) = Matematica B 3 3 -
Histdria da Cultura das Artes 3 3

Opgao 1:

Oficina de Artes

Oficina de Design
Oficina Multimédia B
Materiais e Tecnologias
Opgao 2:

AplicagBes Informaticas
Economia C

Geografia C

Direito

Filosofia A

Lingua Estrangeira |, Il ou llI*
Psicologia B

Sociologia

Quimica

Fisica

Biologia

Geologia

Especifica
c)

Cidadania e Desenvolvimento

Subtotal 9 9 7
Educagdo Moral e Religiosa (d) (2) (1) (1)
TOTAL 17 17 11,5

a) O aluno escolhe uma lingua estrangeira (LE I, Il ou ll1). Se tiver estudado apenas uma lingua estrangeira no ensino basico (LE 1),
iniciard obrigatoriamente uma segunda lingua no ensino secunddrio (LE II). No caso de o aluno iniciar uma lingua tomando em
conta as disponibilidades da escola, poderd cumulativamente dar continuidade a Lingua Estrangeira | como disciplina facultativa,
com aceitagdo expressa do acréscimo de carga horaria.

b) O aluno escolhe duas disciplinas bienais.

c) O aluno escolhe duas disciplinas anuais, no 122 Ano, sendo uma delas, obrigatoriamente, do conjunto de opg¢des 1, isto €, pode
optar por duas do grupo 1 ou por uma do grupo 1 e outra do grupo 2.

d) Disciplina de frequéncia facultativa

(*) O aluno deve escolher a lingua estrangeira estudada na componente de formagdo geral, nos 102 e 112 anos.
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Curso Profissional de Técnico de Gestdo e Programacao de Sistemas Informaticos

(Ao abrigo da Portaria n.2 916/2005, 26 de setembro)

Carga Horaria Semanal
Componentes

Discipli x 90 minutos
de Formagao Isciplinas ( )
10.2 11.0 12.2
Portugués 2,5 2 2,5
Lingua Estrangeira I, Il ou lll a) 2,5 2,5 --
A Int 3 o) 1 2 2
Sociocultural rea de n egragao — = =
Tecnologias da Informacdo e g 5 . N
Comunicagdo S
Educacgdo Fisica e 1 1 1
C
Cientifica Matematica a 3 1,5 2,5
Fisica e Quimica a 2 2,5 -
Sistemas Operativos g - 3 -
Arquitetura de Computadores s 3 - -
©
.. Redes de Comunicagdo L 2 1,5 2
Técnica - . - =
Programacdo e Sistemas de Informagao © 2 4 8
300 300
Formagdo em Contexto de Trabalho e
horas horas
Total 21,5 20 18

a) O aluno, no 102 Ano, escolhe uma lingua estrangeira - Inglés, Francés ou Alem3o. Se tiver estudado apenas uma lingua estrangeira
no ensino basico, iniciara obrigatoriamente uma segunda lingua no ensino secundario

Curso Profissional de Técnico Comercial — referencial 341024

Carga Horaria Semanal

Componentes .
B ~ Disciplinas (x 90 minutos)
de Formagdo
10.2 11.° 12,2
Portugués ° 2 2,5
Lingua Estrangeira |, Il ou lll a) t 2,5 --
B - 9
Sociocultural Area de I.ntegragao ; g 2 2
Tecnologias da Informagdo e S L L
Comunicagao GE)
Educacdo Fisica g 1 1
Cientifica Matematica o 1,5 2,5
Economia 2 2 1,5
Tecnologias especificas (ver anexo) -§ 8 10
Técnica o
Formagdo em Contexto de Trabalho o 300 300
horas horas
Total 19 19,5

a) O aluno, no 102 Ano, escolhe uma lingua estrangeira - Inglés, Francés ou Alem3o. Se tiver estudado apenas uma lingua estrangeira
no ensino basico, iniciard obrigatoriamente uma segunda lingua no ensino secundario.
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364
3836
366
367
348
7851
368

372
349

3839
350
7842
7843
353
355
7852

10785
397
357
373
361

7855
362
363
354
371

ANEXO - Curso Profissional de Técnico Comercial

UFCD’s

Marketing comercial - conceitos e fundamentos
Marketing - principios varidveis

Plano de marketing

publicidade e promocgao

Técnicas de merchandising

Aprovisionamento, logistica e gestao de stocks

Controlo e armazenamento de mercadorias

Comércio - evolugdo e modelos organizacionais

Ambiente, Seguranga, higiene e saude no trabalho - conceitos
basicos
Documentag¢do comercial e circuitos de correspondéncia

Comunicacgdo interpessoal - comunicagdo assertiva
Técnicas de atendimento

Técnicas de negociagdo e venda

Atendimento telefdnico

Fidelizagdo de clientes

Perfil e potencial do empreendedor-
diagndstico/desenvolvimento
Publicidade nas redes sociais

Atendimento e servigo pds-venda

Reclamagdes - tratamento e encaminhamento

Empresa comercial - funcionamento e organizacdo do trabalho
Organizagdao e manutenc¢ao do arquivo

Plano de negdcio- criagdo de pequenos e médios negdcios
Software aplicado a atividade comercial

Equipamentos e sistemas aplicados a atividade comercial
Lingua inglesa - atendimento

Lingua inglesa - vendas

Horas
25
25
50
50
50
50
50

25
25

25
50
50
50
25
25
25

25
25
50
50
25
50
50
50
50
50

10.e 11.°

x90' x90'
2
2

2,5
2,5
3,5
2
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Curso Profissional de Técnico de Agao Educativa — referencial 761175

Componentes
de Formagao

Sociocultural = Area de Integracido

Cientifica Psicologia

Técnica

Disciplinas

Portugués
Lingua Estrangeira |, Il ou lll a)

Tecnologias da Informagdo e Comunicagdo
Educacdo Fisica
Sociologia

Matemdtica
Tecnologias especificas (ver anexo)

Cidadania e Desenvolvimento

Formagdo em Contexto de Trabalho

Total

Carga Horaria Semanal
(x 90 minutos)

10.

o

11.2
2
2,5
2
1
1,5
1,5
10
300
horas
20,5

12,2
2,5

2
1
1,5
1,5
7
300
horas
15,5

a) 0O aluno, no 102 Ano, escolhe uma lingua estrangeira - Inglés, Francés ou Alem3o. Se tiver estudado apenas uma lingua
estrangeira no ensino basico, iniciard obrigatoriamente uma segunda lingua no ensino secundario.

9631
10648
10649
10650
10652

3282

9639
10651

9851
10656
10658
10653
10659

9852

8854

9641

9636
10654
10655

9632

ANEXO - Curso Profissional de Técnico de Agao Educativa

UFCD’s

Etica e deontologia profissional no trabalho com criangas e jovens

Ato educativo - contexto e intervenientes

Fundamentos de pedagogia

Curriculo e dreas de conteudo educativo

Projeto de intervencdo pedagdgica

Planificacdo de atividades pedagdgicas e gestdo do tempo
Atividades do quotidiano com criangas e jovens

Espacos socioeducativos

Técnicas de animagdo para criangas e jovens

Linguagem plastica — elementos estruturantes

Recursos e materiais educativos

Literatura para a infancia e juventude

Ficheiros de recursos educativos

Cuidados basicos de higiene em criangas e jovens
Prestacdo de cuidados humanos basicos alimentacdo
Cuidados de saude primarios para criangas e jovens
Seguranga e prevencdo de acidentes com criangas e jovens
Crescimento e desenvolvimento na infancia

Crescimento e desenvolvimento na adolescéncia

Sistema Nacional de Intervengdo Precoce na Infancia

Horas

25
25

50
25
50
50
25
25
25
25
25
25
25
50
25
25
50
50
50
25

10.2
x90'

112 12.°
x90' x90'
2
3,5
2,5
1,5
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9634  Respostas sociais e educativas para criangas e jovens 25

10660 Atividades ludico-expressivas 25

10661 Técnicas de manipulagdo de formas animadas 50 2

10657 = Pintura e praticas de representacao livre 25

10662 Dinamica corporal 50

10663 = Artes do espetaculo 25 3
10664 Instrumentos ritmicos 25

9647  Intervencgdo pedagdgica com criangas e jovens com necessidades 50

educativas especiais 2,5

9649  Educacdo inclusiva e necessidades educativas especificas 50

Curso Profissional de Técnico de Comércio

(Ao abrigo da Portaria n.2 909/2005 de 26 de setembro)

Carga Horaria Semanal

Componentes T .
- - Disciplinas (x 90 minutos)
de Formagdao
10.2 11.° 12,0
Portugués 2,5
Lingua Estrangeira I, Il ou Ill a) ° ---
Sociocultural Area de Integragdo = 2
Tecnologias da Informagdo e Comunicagdo GE) -
~ s =
Educacdo Fisica _2 1
Cientifica Matematica < 2,5
Economia g 1,5
Comercializar e Vender v 4
Organizar e Gerir a Empresa 2 2,5
o Comunicar no Ponto de Venda S 2
Técnica . . L
Comunicar em Francés S 2
Formagdao em Contexto de Trabalho 300
horas

a) O aluno, no 102 Ano, escolhe uma lingua estrangeira - Inglés, Francés ou Alemdo. Se tiver estudado apenas uma lingua
estrangeira no ensino basico, iniciard obrigatoriamente uma segunda lingua no ensino secundario.

Curso Profij IV de técnico comercial — referencial 341024

Carga Horaria Semanal

Componentes Dominios de Formagio (x 90 minutos)
de Formagdo
10.2 11.2 12.2
Viver em Portugués 2 2,5 2
Comunicar em lingua inglesa a) 2 2,5 -
Sociocultural Mundo Atual 1 5 e
(955 horas) Desenvolvimento pessoal e social 1,5 -
Educacdo Fisica 1,5 1,5 1,5
Tecnologias da Informagdo e Comunica¢do 2 -—-- -—--
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L Matematica e realidade 1,5
Cientifica Direito )
(400 horas) .
Economia -
Tecnoldgica Tecnologias especificas (ver anexo) 6,5
(1050 horas)

Formagdo em Contexto de trabalho -

Total 20

2 1,5
1,5 1,5
7,5 10
300 300

horas horas
19,5 16,5

a) Pode optar-se pelo desenvolvimento de outra lingua estrangeira, que se revele mais interessante do ponto de vista das
necessidades do mercado de trabalho, tendo por base os mesmos contelidos e objetivos/competéncias a adquirir.

364
3836
366
367
348
7851
368

372
349

3839
350
7842
7843
353
355
7852

10785
397
357
373
361

7855
362
363
354
371

ANEXO - Curso Profij IV de técnico comercial

UFCD’s

Marketing comercial - conceitos e fundamentos
Marketing - principios variaveis

Plano de marketing

publicidade e promogao

Técnicas de merchandising

Aprovisionamento, logistica e gestdo de stocks

Controlo e armazenamento de mercadorias

Comérecio - evolugdo e modelos organizacionais

Ambiente, Seguranca, higiene e saide no trabalho - conceitos
basicos
Documentagdo comercial e circuitos de correspondéncia

Comunicagao interpessoal - comunicagdo assertiva
Técnicas de atendimento

Técnicas de negocia¢do e venda

Atendimento telefdénico

Fidelizagdo de clientes

Perfil e potencial do empreendedor-
diagnéstico/desenvolvimento
Publicidade nas redes sociais

Atendimento e servigo pds-venda

Reclamagdes - tratamento e encaminhamento

Empresa comercial - funcionamento e organizagao do trabalho
Organizagdo e manutengdo do arquivo

Plano de negdcio- criagdo de pequenos e médios negdcios
Software aplicado a atividade comercial

Equipamentos e sistemas aplicados a atividade comercial
Lingua inglesa - atendimento

Lingua inglesa - vendas

Horas
25

25
50
50
50
50
50

25
25

25
50
50
50
25
25
25

25
25
50
50
25
50
50
50
50
50

10.2 112 12.°
x90' x90' x90'

2,5

2,5

2,5

2,5

E
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Curso Profij IV de técnico de turismo ambiental e rural — referencial 812188

Componentes
de Formagdo

Dominios de Formagao

Viver em Portugués
Comunicar em lingua inglesa a)

Sociocultural Mundo Atual

a)

4300
4301
4302
4303
3478
4304
4314
4305
3483

704
4311
4326
5265
4306
4310
4316
4335
4309
4312
3479
4317

Tecnoldgica
(1225 horas) Formagdo em Contexto de trabalho

(955 horas) Desenvolvimento pessoal e social
Educacdo Fisica
Tecnologias da Informagdo e Comunicagdo
Matematica e realidade

Cientifica Inglés
(400 horas) Economia
Sociologia

Tecnologias especificas (ver anexo)

Total

Carga Horaria Semanal
(x 90 minutos)

21

11.2
2,5
2,5

2

1,5

2

1
9,5
300

horas
20

122
2

1,5
1,5
2,5

10
300

horas

17,5

necessidades do mercado de trabalho, tendo por base os mesmos conteldos e objetivos/competéncias a adquirir.

ANEXO - Curso Profij IV de técnico de turismo ambiental e rural

UFCD’s

Organizagado Bioldgica - da célula a biosfera
Sistematica dos Seres Vivos

Estrutura e Dinamica dos Ecossistemas
Ambiente e Recursos Naturais

Geografia no Turismo

Ordenamento do Territdrio

Direito e Politica do Ambiente

Areas Protegidas - Turismo

Imagem Pessoal e Comunicagdo com o Cliente
Atendimento - Técnicas de Comunicagdo
Sociologia do Lazer

Patrimodnio Artistico e Cultural

Educagdo Ambiental

Caracterizagdo da Atividade Agraria
Diversidade Agraria Regional

Agricultura e Desenvolvimento Rural Sustentavel
Valorizagdo empreendedorismo rural
Atividade Econémica

Turismo: Evolugdo, conceitos e classificacbes
Procura e Oferta Turistica

Empresa - Ferramentas Classicas de Gestdo

Horas
25
50
25
25
50
25
25
25
50
25
25
50
25
25
50
25
25
50
25
50
25

10.2
x90'

2,5

2,5

0,5

11.¢
x90'

Pode optar-se pelo desenvolvimento de outra lingua estrangeira, que se revele mais interessante do ponto de vista das

12.2
x90'
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4323 | Organizagao Institucional do Turismo 25

4324 | Legislagdo Turistica 25

4332  Animagdo Turistica 25 1

3496 @ Técnicas de animacgdo Turistica 25

4325 Componentes e OperagGes do Turismo 25 4
4327 | ltinerarios e Circuitos Turisticos 25

4328 @ Marketing Turistico 50

4331 Planeamento Turistico e impactos do Turismo 50

4322 | Tipos e Técnicas de Animagdo 50 2,5
4333  Planeamento e Organizagao de Projetos de Animagdo 50

4318 | Contabilidade - Principios Contabilisticos 25 2
4360 | Fiscalidade 25

4320 Gestdo e Andlise financeira 25

7853 | Ideias e oportunidades de negdcio 50 2,5
4329 Qualidade no Servigo Turistico — Turismo Rural 50

ESTRATEGIA DA EDUCAGAO PARA A CIDADANIA

Os diferentes dominios da Educacdo para a Cidadania estdo organizados em trés grupos
com implica¢Oes diferenciadas. O primeiro é obrigatdrio para todos os niveis e ciclos de
escolaridade, o segundo deve ser aplicado em pelo menos em dois ciclos do ensino

basico e o terceiro com aplicacao opcional em qualquer ano de escolaridade.

Para a definicdo dos Dominios a abordar em cada ano de escolaridade, a ESL aplicou
guestionarios online aos docentes. Por forma a identificar os temas mais prementes a

desenvolver.

Na Escola Secundaria de Lagoa, os diferentes dominios foram distribuidos da seguinte

forma:

Secundario (CCH e

3°CEB
Profissional)

Distribuicdo dos Dominios

7° 8o 90 10° 11° 12°

1° Grupo - Obrigatérios em todos os Ciclos e Niveis de Ensino

Direitos Humanos X X
Igualdade de Género X X
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Interculturalidade X X
Desenvolvimento Sustentavel X X
Educagdo Ambiental X X

Salde X X

2° Grupo - Obrigatérios em dois ciclos do Ensino Basico (minimo)

A definigdo dos dominios deste grupo foi realizada em parceria com a Escola Basica e Integrada
de Lagoa

Instituicdes e Participagao
Democratica

Literacia Financeira e Educacéao para
o X
Consumo

Seguranca Rodoviaria X

3° Grupo - Aplicacao opcional em qualquer ano de escolaridade

Empreendedorismo X

Mundo do Trabalho X

Seguranca, Defesa e Paz

Bem-estar animal

Voluntariado X

Outras

Nesta hiperligacdo, encontra-se a

Estratégia de Educacao para a Cidadania da ESL {P\j

GESTAO DE APOIOS EDUCATIVOS E DE RECUPERAGCAO DAS APRENDIZAGENS

O Programa de Apoio Educativo da Escola Secunddria de Lagoa, segue o definido no 32.2

da Portaria n.2 78/2023 de 29 de agosto de 2023.

Contempla atividades de apoio educativo que visam combater as dificuldades dos alunos

da escola, referidas em atas de conselho de turma e departamento curricular, a saber:
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falta de motivacdo e de interesse dos alunos para estarem na escola; pouca valorizacdo
da escola, por parte de alunos e familia/encarregados de educagdo; assiduidade
irregular; falta de habitos de leitura; dificuldades na interpretacdo e compreensao; falta
de habitos e métodos de trabalho e de estudo; falta de empenho na realizagdo das
tarefas propostas na sala de aula. Estas dificuldades refletem-se nas taxas de retencao
no final do ano letivo. Contudo, verificou-se que nos ultimos anos letivos as taxas de
retencdo diminuiram significativamente, em relacdo a anos anteriores, sendo estes

resultados que a ESL ambiciona manter e até continuar a melhorar.

2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024

7.2Ano 14% 10% 6% 10%
8.2Ano 9% 8% 6% 6%
9.2Ano 6% 13% 8% 11%

Tabela 1 — Percentagem de retengdes nos Ultimos anos letivos

Desta forma, sdo contempladas as seguintes atividades ao abrigo deste programa: Apoio
Educativo Individualizado, Hora D/Tutoria, Programa EPIS, Atividades de Apoio a

Aprendizagem (AAA), Sala de Estudo (SE) e Servicos de Psicologia e Orientacao (SPO).

Apoio Educativo Individualizado

Na ESLagoa, no final de cada ano letivo, os conselhos de turma propdem alunos para
apoio educativo, de forma que se possa fazer a gestdo dos recursos humanos afetos a

este tipo de apoio, no inicio do ano letivo seguinte.

De forma a melhor gerir os recursos, da-se prioridade aos alunos com relatdrio técnico-

pedagdgico, seguido dos alunos com medidas universais.

Portugués e Matemadtica sdao as disciplinas em que sdo solicitados mais apoios
individualizados. De forma a gerir os horarios, a maioria dos apoios individualizados
ocorre no horario da aula da disciplina, podendo o professor de apoio estar com o aluno
na sala da turma ou sair com o mesmo para uma outra sala, havendo, desta forma, uma
articulacdo semanal entre o professor da disciplina e de apoio. O apoio educativo

individual também pode ocorrer extra-horario do aluno.
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Hora D/tutoria

A Hora D/Tutoria tem como principais objetivos desenvolver competéncias psicossociais
e cognitivas dos alunos e orienta-los a nivel individual na organiza¢do do estudo e da

aprendizagem no ambito das diversas areas disciplinares.

Em cada ano letivo, a ESL define um grupo de professores tutores, com perfil adequado
e em numero suficiente, para possibilitar a resposta as varias solicitagbes. Dado o
elevado numero de alunos que tém vindo a beneficiar desta metodologia de apoio, a
ESL, no ambito do seu Plano ProSucesso, propos que, para além da componente nao

letiva, se recorresse a componente letiva dos docentes.

De forma, a gerir os recursos humanos afetos a este apoio:

e no 7.2 ano, ao longo do ano letivo cada turma deve ter dezanove aulas se
Espago Turma. Nas semanas em que os alunos ndo tém Espaco Turma o DT
deve acompanhar os alunos da turma com mais dificuldades, promovendo
sessOes de tutoria em pequeno grupo, de forma a trabalharem com os
mesmos a organizacdo de um horario de estudo, a estruturacdo de um
caderno didrio eficaz, a correta selecdo e preparacdo do material escolar
necessario para cada disciplina e a sugestdo e partilha de técnicas de estudo
eficazes.

® nos8.2e9.2anos, na maioria das turmas o diretor de turma é professor Tutor,
podendo ser auxiliado por um outro docente, se necessario, para trabalhar
com os alunos propostos para esta medida de apoio. Neste caso é marcado
no horario das turmas um segmento semanal de Hora D, na maioria das

situagOes coincidente com as Atividades de Apoio a Aprendizagem.

No final de cada ano letivo, os conselhos de turma propdem os alunos para tutoria/Hora
D. Contudo, no decorrer de cada ano letivo os conselhos de turma geralmente indicam
mais alunos para esta modalidade de apoio. De forma a se rentabilizar os recursos
humanos presentes na escola, regra geral, os alunos acompanhados pelo EPIS ndo tém

Hora D/Tutoria.

A frequéncia da Hora D/Tutoria carece de autorizacdo do Encarregado de Educacdo.

Sempre que um aluno falte injustificadamente a esta modalidade de apoio, o professor
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da Hora D/Tutoria informa o diretor de turma e o conselho executivo, para que juntos
tomem as diligéncias necessarias para o aluno retomar o apoio. Quando os alunos
faltarem injustificadamente a trés sessdes ficardo excluidos deste apoio, sendo dada

oportunidade a outros alunos, entretanto sinalizados no decorrer do ano letivo.

No final de cada semestre os docentes elaboram um relatério, que é entregue ao

respetivo diretor de turma e dado a conhecer aos Encarregados de Educacao.

Mediadores para o Sucesso Escolar - EPIS

No ambito do seu plano de combate ao insucesso escolar, a Direcio Regional da
Educacdo estabeleceu uma parceria com a Associacdao Empresarios pela Inclusdo Social
(EPIS) com vista a implementacdo do programa Rede de Mediadores para o Sucesso
Escolar. A ESL aderiu a este projeto, em 2014/2015, destinado a alunos do 3.2 ciclo do
ensino bdsico em risco de insucesso e abandono escolares, que pretende promover
competéncias ndo cognitivas, com o intuito de capacitar os jovens para a realizacdo do

seu potencial ao longo da vida.

Desde 2022/2023 que estendemos esta medida também aos alunos do ensino

secundario, tendo-se iniciado pelos alunos do 10.2 ano.

Uma das metodologias a implementar junto dos alunos sinalizados como estando em
risco assenta na mediagdo e na capacitagao das competéncias ndo cognitivas dos jovens,

essenciais ao sucesso escolar.

Orientada para uma intervencdo de ciclo, a mediagdo em contexto escolar envolve o

aluno, a familia, os professores e a comunidade e alicer¢a-se nos seguintes principios:

e ndouniversalidade —orientada para os alunos sinalizados como casos de risco
em termos de insucesso escolar;

e foco em competéncias ndo cognitivas, mas essenciais ao sucesso escolar;

e mecanica de proximidade — o mediador estd integralmente afeto ao projeto;

e intervencdo fora da sala de aula, mas em forte articulagio com os

professores, os diretores de turma e os pais e encarregados de educacao;
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e mediacdo profissional — realizada por mediadores formados nesta
metodologia de capacitacdo e com dedicacdo a tempo integral;
e formagdo continua (presencial e remota) dos mediadores;

e monitorizacao dos resultados por periodo obtidos pelos alunos.

(texto adaptado do Despacho n.2 1544/2014 de 18 de agosto de 2014)

A escola conta com duas mediadoras EPIS, uma para os alunos do 3.2 ciclo e outra para

os do ensino secundario.

O Balanco dos trabalhos desenvolvidos no ambito deste programa é realizado pelas

Mediadoras EPIS em reunido de Conselho Pedagégico, sempre que se justifique.

Atividades de Apoio a Aprendizagem (AAA)

De acordo com a n.2 21 do artigo 9.2 do Decreto Legislativo Regional n.2 16/2019/A, a
escola oferece Atividades de Apoio a Aprendizagem (AAA), que assentam em
metodologias de diferenciacdo pedagdgica com vista a recuperacdo ou melhoria das

aprendizagens, (alinea h) do Anexo IV da mesma portaria.

As atividades de Apoio a Aprendizagem dirigidas exclusivamente aos alunos do 3.2 ciclo,
estdo disponiveis nas dreas curriculares de portugués, inglés e matematica, aparecem

nos horarios dos professores como AAA.

As AAA decorrem, as 3.2 feiras, das 15h30 as 17h00, em que os primeiros quarenta e
cinco minutos coincidem com o horario do Espago Turma e com as horas de tutoria/Hora
D do 3.2 ciclo, de forma que os diretores de turma e/ou professores tutores possam,

sempre que possivel, também orientar os alunos para a frequéncia das AAA.

Sala de Estudo

A Sala de Estudo é um espaco de estudo e de trabalho, no qual docentes de diferentes
disciplinas podem apoiar e ajudar os alunos, no esclarecimento de dulvidas e na

realizacdo de trabalhos, com o funcionando, das 8h30 as 16h15, sempre que possivel.
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Tendo em conta a necessidade de aumentar o numero de salas na escola, a sala de

estudo, atualmente, esta a funcionar na biblioteca da escola.

Os alunos que frequentam a sala de estudo dispGem de manuais escolares para consulta,
de computadores, para a elaboragao de trabalhos e de pesquisas e de uma impressora,

para fazerem a impressao de documentos e trabalhos.

O seu funcionamento pressupde uma frequéncia livre e facultativa por parte dos alunos,
seja para esclarecimento de duvidas, auxilio na realizagdo de trabalhos e/ou outras
atividades, realizacdo de fichas de avaliacdo antecipadamente previstas e coordenadas

entre o professor da disciplina e o que se encontra a prestar servico na sala de estudo.

Para os alunos do ensino secundario dos Cursos Cientifico-Humanisticos, criou-se um
horario compativel entre docentes e alunos para as disciplinas sujeitas a exame nacional,
sendo consideradas prioritarias as do 11.2 e 12.2 anos. Sempre que o hordrio destas salas
de estudo é compativel com os das turmas, ja ficam registados nos horarios das turmas

e com a atribuicdo de uma sala (que ndo a biblioteca).

Servigo de Psicologia e Orientagao

Os Servicos de Psicologias desenvolvem a sua acdao em conformidade com um conjunto
de pressupostos politicos, técnicos e cientificos, que organizam a sua intervencao,
nomeadamente, a equidade educativa, a estratégia Educacdo 2030 da UNESCO, o
guadro de referéncia europeu para as competéncias sociais para a aprendizagem ao
longo da vida, a escola (enquanto meio privilegiado para favorecer a colaboracdo entre
os diferentes agentes educativos, e enquanto ambiente favordvel a aprendizagem e ao
desenvolvimento humano), o perfil dos alunos a saida da escolaridade obrigatdria, a
Transicao Digital e Simplificacdo Administrativa nas Escolas (que implicam os psicologos
enquanto agentes de mudanca), e na inclusdo de criancas e jovens, respeitando a sua

diversidade.

Assim sendo, os principais objetivos dos Servicos de Psicologia sdo organizados em

guatro eixos: Educacdo, Saude e Bem-Estar, Inclusdo e Equidade e Vida Pds-escolar.
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Os servicos abrangem diversas areas de intervencdo: em contexto educativo, os servicos

tém como finalidade:

a promocdo de uma educacdo inclusiva que responda as potencialidades,
expectativas e necessidades de todos e cada um dos alunos, no ambito de
um projeto educativo comum e plural, que promova a participacdo e sentido
de pertenca;

a promocdao do desenvolvimento global e harmonioso dos alunos,
capacitando-os para o exercicio pleno da cidadania, tendo como referéncia o
Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria;

0 apoio na transicdo entre niveis e modalidades de educagao e formacao;

o acompanhamento dos alunos no seu percurso educativo e formativo,
promovendo a aquisicdo de estratégias para uma aprendizagem ao longo da

vida.

No contexto da saude e bem-estar, pretende-se:

promover o bem-estar e a saude fisica e mental dos alunos e reduzir o
impacto dos problemas comportamentais, sociais e emocionais;

favorecer condicdes para a satisfacdo profissional e incentivar o
desenvolvimento de competéncias de lideranc¢a ancoradas na empatia;
incentivar atitudes, valores e comportamentos que contribuam para um
ambiente organizacional sauddvel e seguro para todos os agentes da
comunidade educativa;

capacitar e sensibilizar os diversos agentes educativos para o autocuidado e

o desenvolvimento de competéncias socio emocionais.

Relativamente a Inclusdo e Equidade, os principais objetivos sdo:

advogar para igualdade de oportunidades e educacao voltada para os valores
do pluralismo;

impulsionar acdes de combate a pobreza e exclusao social;

reconhecer e valorizar as pessoas pelas suas aptidoes e talentos

diferenciados, incentivando a sua participacao ativa na sociedade;
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e colaborar na mobilizacdo de respostas para as necessidades de grupos
vulneraveis e menos qualificados;
e promover uma educagdo inclusiva que respeite as potencialidades,

expectativas e necessidades individuais de todos e cada um dos alunos.
Ja no Apoio na Vida Pés-Escolar, pretende-se:

e promover o desenvolvimento flexivel de carreira, empreendedorismo e a
proatividade;

e desenvolver competéncias que permitam aos jovens tomar decisdes livres e
fundamentadas, e participar civicamente de forma ativa, consciente e
responsavel;

e contribuir para a melhoria das qualificagbes e competéncias dos jovens,
preparando-os para responder aos desafios do mercado de trabalho/vida

ativa.

A promocdo do desenvolvimento, aprendizagem, bem-estar e saude fisica e mental nos
contextos educativo implica uma abordagem tanto preventiva como promocional, em
gue a primeira visa antecipar e mitigar o aparecimento de problemas, enquanto a
segunda se baseia no fortalecimento e valorizacdo de competéncias, habilidades e bem-
estar. Desta forma, os psicélogos, ao reconhecer a diversidade dos varios segmentos da
populacdo escolar, a intervencdo psicoldgica baseia-se na implementacdo de Sistemas
Multinivel de Suporte, estruturados em multiplos niveis de apoio, organizados num
continuo crescente de intensidade e em sistemas abrangentes de avaliagdo, que incluem
procedimentos de despiste universal, monitorizacao do progresso dos alunos e avaliagao
da qualidade das intervencbes e uma abordagem sistematica de resolucdo de

problemas.

Ao contemplar diferentes niveis de intervencao, os psicdlogos estdo a prevenir a
ocorréncia de problemas, o agravamento dos ja identificados e a ter em consideracdo as
populacdes de risco acrescido. Os esforcos sdo concentrados na prevencao universal e

seletiva.
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Os Sistemas Multinivel de Suporte contemplam diferentes niveis de intervenc3o:

uma intervencgao universal (para todas as criancas e jovens), cujo objetivo é
o desenvolvimento equilibrado nas suas diferentes dimensdes (académica,
social, emocional, comportamental, vocacional, ...), através da antecipacdo e
prevencdo de eventuais dificuldades e desafios;

uma Intervengdo Seletiva ou Direcionada, destinada a subgrupos de
criangas/jovens reconhecidos como estando em risco acrescido (pequeno
grupo), com o objetivo principal de contrariar trajetdrias negativas;

uma Intervencdo Indicada ou Intensiva, de carater remediativo, focada nas
criangas/jovens que apresentam problemas graves e persistentes, e para os
quais as estratégias universais sao insuficientes ou inadequadas. Este tipo de

intervengao é altamente personalizado e individualizado.

Dominios de Intervencao:

Os psicologos colaboram com drgaos de direcdo, docentes, outros profissionais de

educacdo, familias e intervenientes comunitarios, com o propdsito de apoiar o sucesso

educativo, promover o comportamento positivo, o bem-estar socioemocional, a salde

fisica e mental e a inclusdo de todos os alunos. Desta forma, enquanto recursos da

escola, atuam em trés dominios distintos, mas complementares:

0 apoio e aconselhamento psicolégico;
o desenvolvimento do sistema de relagdes da comunidade educativa;

o desenvolvimento vocacional.

No contexto do Apoio e Aconselhamento Psicoldgico, compete aos psicologos:

contribuir para a concecdo, implementacdo e avaliacdo das intervencdes
multinivel que promovam o desenvolvimento integral, a aprendizagem, a
inclusdo e o bem-estar e a saude fisica e mental das criancas/jovens;

participar na avaliacgdo abrangente de indicadores académicos,
socioemocionais, comportamentais, bem-estar e salude mental, apoiando a
selecdo e implementacdo de procedimentos de despiste universal e

monitorizacdo do progresso dos alunos;
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proceder a avaliacdo global de situagGes relacionadas com o
desenvolvimento, a aprendizagem e o comportamento, através de processos
de avaliacao psicoldgica orientados para os fatores contextuais, necessidades
e potencialidades de cada pessoa;

colaborar com docentes e liderangas para identificar e analisar situagdes e
areas de orientacdo, fornecendo orientacdo, apoio e aconselhamento;
participar ativamente na avaliagdo e intervencao multidisciplinar,
designadamente, nos processos de identificagdo de medidas de suporte a
aprendizagem e a inclusao;

Apoiar medidas apropriadas de resposta educativa, em colabora¢dao com as

familias, encarregados de educacao e servicos da comunidade.

Estas fungbes sdo transversais a todos os niveis de escolaridade, embora o foco da

intervengao possa variar de acordo com as faixas etarias, os contextos e os objetivos de

desenvolvimento e aprendizagem.

No que diz respeito ao Desenvolvimento do Sistema de Relagdes da Comunidade

Educativa, cabe aos psicélogos:

colaborar com as liderangcas da escola na definicdo de politicas,
procedimentos e praticas de escola, na elaboracdo de documentos e
pareceres;

apoiar as liderangas nos processos de mudanga organizacional e avaliagao das
necessidades da escola;

participar em iniciativas comunitarias que visem a prevenc¢do do abandono,
absentismo e insucesso escolar, a promoc¢3ao da inclusdo e equidade
educativa, o bem-estar e saude fisica e mental, através do estabelecimento
de parcerias e organizacao de projetos e atividades;

articular com outros servicos socioeducativos e recursos da comunidade, de
forma a potenciar e coordenar esforcos de intervencao e estabelecer acordos
interinstitucionais;

contribuir para a formacao continua de profissionais de educacdo e envolver-

se em experiéncias pedagdgicas que promovam a inovacao;
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e facilitar parcerias e interacGes entre a escola e a familia e promover
estratégias de educacdo parental e literacia familiar, com enfoque nos

processos de desenvolvimento e aprendizagem.

Este trabalho implica uma partilha continua de experiéncias, estratégias e visdes que
enriguecem e contribuem para a melhoria dos processos educativos. Existe uma estreita
colaboragao com as liderangas escolares, com o pessoal docente e nao docente, com as
familias e encarregados de educacdo, com a equipa multidisciplinar de apoio a educacao
inclusiva, com os centros qualifica, a justica, seguranca social e servicos de saude, as

autarquias e outros érgaos representativos do poder local e com o Ensino Superior.

Na colaboracdo com a Equipa Multidisciplinar de Apoio a Aprendizagem e a Inclusao, é

funcdo dos servigos:

e apoiar a sensibilizacdo da comunidade educativa para a educagao inclusiva e
os diferentes aspetos da operacionalizacdo do Decreto Legislativo Regional
n.2 34/2023/A;

e colaborar nos processos de definicdo, monitorizacdo e avaliacdo das medidas
de suporte a aprendizagem e a inclusdo, no ambito de uma equipa
multidisciplinar;

e prestar aconselhamento sobre a adoc¢do de praticas pedagdgicas inclusivas;

e auxiliar na elaboracao do relatdério técnico-pedagdgico, programa educativo
individual e plano individual de transi¢ao, quando o contributo dos psicélogos
acrescente valor;

e apoiar as familias e os encarregados de educacdo na compreensdao e

concretizacdo das medidas de suporte a aprendizagem e inclusdo.

O Desenvolvimento Vocacional é focado na promocdao do autoconhecimento, na
exploracdo de oportunidades e recursos disponiveis no meio envolvente, na formulacao
de objetivos de vida e carreira e no desenvolvimento de competéncias que permitam a

gestdo das transicoes. Neste ambito, é da competéncia dos psicélogos:

e implementar intervencgdes assentes em diversos modelos e praticas, de
caracter continuo, que capacitem os alunos a construir, gerir e reformular os

seus projetos de vida, carreiras ou op¢Oes vocacionais ao longo da vida;
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capacitar os alunos para uma gestdo eficaz da informacdo fornecida, de forma
a promover a autonomia na pesquisa, validacao, verificacdo da credibilidade
das fontes e selecao da informagao pertinente;

desenvolver estratégias que permitam aos alunos estabelecer uma relacao
com eles préprios, com as suas caracteristicas pessoais, a diversidade das
suas experiéncias, as exigéncias das atividades profissionais e dos curriculos
do curso;

dotar os alunos com ferramentas e competéncias transversais que lhes
permitam fazer opgdes conscientes no contexto escolar e no contexto mais
abrangente de exercicio de uma cidadania ativa e construtiva, procurando
conciliar as suas motivacdes, os seus interesses, as suas aptiddes e o seu bem-
estar com as necessidades dos territorios;

promover ag¢des e intervengdes com vista a uma tomada de decisdo
consciente e refletida, dando apoio direto na concretizagdo dos
procedimentos necessarios para a efetivacdo dessas mesmas decisoes;
operacionalizar as interveng¢des de Desenvolvimento Vocacional de uma
forma multidisciplinar, envolvendo vérios intervenientes, tais como docentes,
familias e encarregados de educac¢do, autarquias, |IEFP, entre outros, nas
diferentes fases do percurso escolar e ao longo da vida, promovendo desta
forma a colaboracao em rede com outros profissionais e entidades;

avaliar os efeitos das intervencdes desenvolvidas, utilizando métodos e

instrumentos de avaliagdo adequados a pratica em causa.

Pretende-se, desta forma, capacitar os alunos para a construcao e gestdo equilibrada dos

seus projetos de vida e de carreira, através do desenvolvimento do autoconhecimento,

do estabelecimento de uma interacdo eficaz, da gestdo da mudanca, da decisdo, da auto-

advocacia e no acesso ao mercado de trabalho.
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ACOES DE ORIENTACAO E SUPORTE

Orientacao Educativa

As estruturas de gestdo intermédia sdo os orgaos que colaboram com o Conselho
Pedagdgico e com o Conselho Executivo, na implementa¢do de medidas de promogao
do sucesso escolar, de combate a indisciplina, na reflexdo de resultados, na detecdo de
situagdes que necessitam de apoio/intervencdo dos agentes educativos ou de
instituicOes parceiras da escola, de forma a permitir o sucesso dos nossos alunos. Assim,
os departamentos, os grupos disciplinares, os conselhos de diretores de turma sao

fundamentais para este fim.

Combate a exclusdo social e de preven¢ao do abandono escolar, de satide escolar,

entre outros

De acordo com a legislacdo em vigor, é apresentado o Plano Integrado de Combate a
Exclusdo Social e de Preven¢ao do Abandono Escolar, tendo em conta o quadro social e

econdémico das familias do concelho de Lagoa.

De forma a caracterizar o contexto socioecondmico das familias dos alunos que
frequentam a ESL, apresentamos os numeros da A¢ao Social Escolar, referente aos

ultimos dois anos letivos:

2023/2024 2024/2025
N.2 de alunos N.2 de alunos
| escalao 94 77
Il escalao 189 179
lll escalao 166 156
IV escalao 80 78
V escalao 223 309

Tabela 2 — Dados da Agao Social Escolar
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Este plano tem como objetivos:

articular com as varias instituicdes do concelho, e outras se necessdrio, de
forma a promover o didlogo entre as mesmas no combate a exclusdo social e
a prevencgao do abandono escolar;

sinalizar e dar encaminhamento necessario a alunos com dificuldades
econémicas que estejam a demonstrar caréncia alimentar, em articulacao
com as institui¢des do concelho;

criar mecanismos destinados a apoiar os alunos e seus agregados familiares
com vista a regularizacdo da assiduidade e/ou comportamento;

identificar situacdes de saude que condicionam o processo de ensino
aprendizagem do aluno;

garantir aos alunos apoio socioecondmico necessario as atividades escolares;
promover a aproximacdo dos encarregados de educacdo a escola, com vista

ao seu envolvimento na vida escolar dos seus educandos.

Sdo considerados intervenientes neste plano as seguintes instituicbes/érgaos:

Conselho Executivo

Diretores de turma

Servico de Psicologia e Orientacao

Equipa de Saude Escolar

EPIS

Comissdo de Protecdo de Criancas e Jovens (CPCJ)
Nucleo Local de Insergao (NLI)

Associacado Publicos Jovens em Risco (APPJ)
Equipa Multidisciplinar de Assessoria aos Tribunais (EMAT)
Policia de Seguranca Publica (PSP)

Camara Municipal de Lagoa

Centros de Desenvolvimento Infanto-Juvenil (CDlJ)

Centro de Saude
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O nosso plano de agdo:

em situa¢des de abandono/absentismo escolar, a escola colaborard com as
instituicdes no sentido de promover o melhor encaminhamento dos alunos
para outras institui¢des, como o Centro de Desenvolvimento Infanto-Juvenil
nas situacdes devidamente fundamentas pelas equipas que acompanham os
mesmos;

em situagdes de assiduidade irregular a escola comunicard com as
instituicbes que acompanham os alunos, de forma a promover uma
assiduidade regular dos jovens;

sempre que se verifique que um agregado familiar esta com dificuldades em
pagar senhas do refeitério, ou que o aluno esteja na escola com caréncia
alimentar, o conselho executivo articula com o NAS de Lagoa de forma a
resolver a situacao;

nas situacdes ndo urgentes, o representante da escola no NLI apresenta a
situagao nas reunides semanais;

a equipa de saude escolar ird intervir sempre que se detetar alunos com
problemas de saude que dificultam o seu processo de ensino-aprendizagem.
Se necessario, esta equipa podera intervir na marca¢dao de consultas da
especialidade com instituicdes de saude. Se o aluno faltar a consulta
injustificadamente, ndo |he serd dada novamente esta oportunidade;

a escola, através dos seus érgaos, procederd a sensibilizagdo dos alunos no
que diz respeito a conservagdo dos tablets/chromebooks dos manuais digitais
e dos manuais escolares adquiridos por empréstimo. Se um aluno ndo
entregar os tablets/chromebooks ou manual escolar no mesmo estado em
gue o recebeu, serdo aplicadas as penaliza¢des previstas na lei;

a escola assegurara que todos os alunos beneficidrios de SASE tém material
adequado ao desenvolvimento das atividades letivas;

no inicio de cada ano letivo, as salas de expressdes serdo dotadas com
materiais duraveis (compassos, réguas, tesouras, entre outros), de modo que

todos os alunos possam desenvolver a sua atividade letiva mesmo que ndo
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tenham o material necessdrio. Esta medida ocorre devido ao facto de os
alunos muitas vezes requisitarem material do SASE e ndo o trazerem de casa;

e ¢ atribuido a todos os alunos uma conta corrente da papelaria no valor de
50% do escaldo, salvo situacdes devidamente justificadas;

e a papelaria deve ser dotada de material bdsico, de qualidade razodavel e
acessivel a todos os alunos;

e o0s docentes da area de expressGes nao devem exigir aos alunos materiais
dispendiosos, ou outros aos quais a maioria dos alunos ndao tem acesso;

e no caso de um aluno que falte as atividades letivas e ndo informe a escola até
as 10h00, nao Ihe sera permitido o cancelamento da senha do refeitério;

e em articulacdo com o NAS e, em situacdes devidamente fundamentadas, a
escola poderd fornecer diariamente pequeno-almoco (um pdo com
manteiga, queijo ou fiambre e um copo de leite) até 5 alunos, no valor
maximo de 1 euro por aluno;

e em articulacdo com o NAS e, em situacdes devidamente fundamentadas, a
escola podera fornecer diariamente almoco até 5 alunos por dias, de acordo
com o escaldo dos mesmos;

e em situagdes, devidamente fundamentadas, de familias acompanhadas pelo
NAS, a escola permite que os alunos/encarregados de educagdo paguem as
senhas de refeitdrio mensalmente. Se ndo for efetuado o pagamento a escola

articulara com o NAS a resoluc¢ado da situacao.

Orientacao escolar e vocacional

O Programa de Orientagao Vocacional e Profissional tem sido implementado pela equipa
de psicélogas da ESL e tem como pretensdao que os alunos construam o seu projeto
vocacional, tornando-se mais auténomos, ativos e responsdveis no seu processo de

tomada de decisdo.

Orientar é guiar, acompanhar e apoiar os alunos de acordo com o seu perfil, na

construcdo do seu projeto escolar e/ou profissional. Mostrar os varios caminhos e
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acompanha-los ao longo deste processo, refletindo com eles, é fundamental para que

os alunos tomem uma decisao vocacional com seguranca.

Os encarregados de educacdo desempenham um papel importante no processo de

orientacdo vocacional, através dos conhecimentos e experiéncias que possuem e

transmitem aos seus educandos. Deste modo é necessario a sua autorizagdo para a

participacdo dos mesmos.

Este programa é destinado a todos os alunos que se encontram a finalizar o ensino basico

através de sessOes implementadas em cada turma, com dia e hora definido em

articulacdo com o diretor de turma, e tem os seguintes objetivos e etapas:

Objetivos

Etapas

© o N o u A w NP

possibilitar aos alunos um melhor conhecimento de si préprio;

incentivar a construcdo de um projeto vocacional auténomo e responsavel;
promover a tomada de consciéncia de interesses e aptiddes;

explorar as possibilidades de formacdo oferecidas pelo sistema educativo;
fomentar a procura de informacdao acerca dos cursos e profissdes de

interesse.

Apresentacao, sensibilizacdo e esclarecimentos sobre o programa;
Aplicacdo do teste vocacional;

Andlise do teste e respetiva impressao;

Devolucdo de resultados (em sala de aula e por email individualmente);
Disponibilizacdo da oferta educativa através dos diretores de turma;
Sessdes individuais (caso seja solicitado);

Aplicacdo de questionario das escolhas dos alunos;

Realizacdo da estatistica dos questionarios aplicados;

Andlise da estatistica e devolugdo dos resultados ao Conselho Executivo.
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No caso dos alunos que se encontram a finalizar o ensino secundario, é dado
conhecimento aos diretores de turma do programa de modo que os alunos possam
dirigir-se ao gabinete do Servico de Psicologia e Orientacdo e procedam ao agendamento

das sessdes individuais de modo a realizar o programa.

ENRIQUECIMENTO E COMPLEMENTO CURRICULAR

(NATUREZA LUDICA E CULTURAL: dominios cultural, desportivo, artistico, cientifico e
tecnoldgico)

Clubes Escolares

A atividade clubista tem, na ESL, um importante papel no que ao enriquecimento
curricular diz respeito, pois a participacao dos alunos nos diversos clubes é importante
para o desenvolvimento de diferentes competéncias e para a melhoria do sucesso
escolar dos discentes. Os mesmos tém sido uma mais-valia para a escola, pois sdo
também eles que levam o nome da ESL para fora de portas, merecendo o

reconhecimento de entidades e instituicdes regionais, nacionais e internacionais.

Apesar da oferta a este nivel passar por um grupo de clubes base, em cada ano letivo, e
mediante apresentacdo de projeto em Conselho Pedagdgico e aprovagdao em Assembleia

de Escola, a oferta podera ser diferente e mais diversificada.

A participacdo em cada clube carece de autorizacdo do encarregado de educacdo e da
inscricdo dos alunos. As atividades a desenvolver, e a sua respetiva avalia¢do, integram
o Plano Anual de Atividades da ESL. Cada clube rege-se por um regimento préprio
analisado pelo Conselho Pedagdgico e aprovado na Assembleia de Escola, podendo ser

atualizado sempre que considerem necessario ou a legisla¢do o exija.

Os docentes coordenadores dos clubes dispéem de dois segmentos da sua componente
ndo letiva destinados a tarefas com alunos e cada clube dispGe de um espaco préprio
atribuido no inicio de cada ano letivo, onde possam desenvolver as suas atividades com

0s membros inscritos.

Na ESL existem os seguintes clubes:
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e Clube de Protecdo Civil

Clube de Teatro

Clube de Astronomia, Multimédia e Geocaching

Clube da Robdtica e da Programacao

Clube Erasmus

A manutencdo dos clubes referidos esta, em cada ano letivo, condicionada ao nimero
de alunos que frequentam regularmente o mesmo — minimo de quatro alunos —e com
a disponibilidade do servico docente para a coordenacdo dos mesmos. No caso dos
clubes com menos de quatro alunos inscritos e/ou com frequéncia irregular, cabe ao
coordenador do clube repensar a situacdo, definindo estratégias e atividades que
cativem mais alunos a aderir ao clube, e, em conjunto com Orgdo de Gestdo, decidir

sobre a continuidade do mesmo.

A criacdo de novos clubes ocorre a partir da elaboracdo de um projeto, pelos
responsaveis pela implementacao do clube, que é analisado em Conselho Pedagdgico e

aprovado em Assembleia de Escola.

O horéario de funcionamento do clube é definido pelo Orgdo de Gestdo, apds o términus
das aulas, porém, o seu coordenador pode altera-lo com o objetivo de articular o seu
horario com o dos alunos, facilitando, assim, a sua frequéncia. No entanto, tal fica
condicionado a ndo sobreposicdao do horario do clube as atividades letivas dos alunos e

do professor.

As atividades desenvolvidas e respetiva avaliacdo integram o Plano Anual de Atividades

da Escola.

Atividades Desportivas Escolares

As Atividades Desportivas Escolares (ADE’s) pressupdem a realizacdo de um conjunto de
atividades desportivas ou ritmicas expressivas, desenvolvidas em regime de participacao

facultativa por parte dos alunos.
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As ADE’s decorrem as quartas-feiras a tarde, dada a inexisténcia de atividades letivas na
escola, possibilitando a participacao de todos os alunos interessados e durante o horario
letivo, para as turmas que ndo tiveram aula. S3o da responsabilidade dos docentes de
Educacdo Fisica sob a supervisdao do coordenador do departamento curricular, ao qual
compete acompanhar e avaliar as atividades. Decorrem em espaco escolar ou fora dele,
seguindo-se, neste Ultimo caso as regras definidas para a saida de alunos da escola,
nomeadamente a comunicacdo aos pais e encarregados de educacdo e a solicitacdo da

respetiva autorizagao.

Os docentes de Educagdo Fisica responsaveis pelas Atividades Desportivas Escolares
dispdem de dois segmentos da sua componente ndo letiva destinados a tarefas com
alunos, para a realizacdo e/ou organizacdo das atividades, salvo casos excecionais em
gue se recorre a componente letiva para completar o horario a quem falte atribuir um

ou dois segmentos.

Eco-Escola

O programa Eco-Escolas é uma iniciativa internacional que visa promover a educacdo
ambiental, funcionando como um programa de enriquecimento e complemento
curricular e cientifico nas escolas de todo o mundo. Revela-se como um programa
fundamental de enriquecimento curricular e cientifico, ao proporcionar uma
aprendizagem pratica e interdisciplinar, essencial para a formacdo de cidad3dos
conscientes e ambientalmente responsaveis. Através da sua integracdo no curriculo
escolar, o programa fomenta uma educa¢dao mais rica, participativa e alinhada com os
desafios contemporaneos, reforcando a importancia da sustentabilidade como pilar da
educacdo para o futuro. Como refere Guerra et al. (2020), "os programas de educacao
ambiental, como o Eco-Escolas, permitem uma aprendizagem ativa, onde os alunos
assumem o papel de investigadores e agentes de mudanca na sua propria comunidade".
Assim, visando o desenvolvimento da educacdo ambiental e de uma consciéncia civica
na sua relacdo com o ambiente, por toda a comunidade escolar, sdo promovidas a¢des
de conservacao do meio ambiente, de modo a capacitar os alunos para a reflexdo sobre

as proéprias acoes.
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Jornal Escolar NEURONIO

O Jornal Escolar Neurdnio é uma publicagdo mensal de quatro paginas que integra o
jornal Agoriano Oriental como suplemento, em geral, no ultimo sdbado de cada més,
exceto em agosto. Pretende ser um veiculo de informacdo e divulgacdo da escola e
pretende-se que todo o seu trabalho promova o desenvolvimento da literacia dos media.
Também é seu objetivo conseguir que os alunos, e a comunidade escolar em geral,
estejam atentos ao que acontece na sua escola e consequentemente no mundo que os

rodeia, a partir do contacto com a imprensa escrita.

Nestas quatro paginas, a equipa redatorial versard sobre os acontecimentos que
decorrem em contexto escolar. Para a sua elaboracdo, a equipa redatorial conta com o
apoio do Gabinete Criativo do Agoriano Oriental no fornecimento das maquetes
desenvolvidas em programa proprio. As maquetes de cada edicdo devem ser enviadas
para o Gabinete Criativo do Agoriano Oriental até a quarta-feira anterior a data da
publicacdo para que efetuem a necessaria paginacdo e verificacdo grafica. Depois da
verificacdo e alguma correcdo necessdria, a equipa redatorial da escola autoriza a

publicacdo.

Na escola, a equipa redatorial funciona com um grupo coordenador que,
preferencialmente, conta com um docente de cada departamento curricular e é
responsavel pela definicdo da linha redatorial. Este grupo coordenador é também
responsavel pela mobilizagdo da comunidade escolar no sentido da producdo escrita do

corpo de cada noticia ou outra tipologia textual que integrara cada edicao.

Na sua origem, o objetivo é que estas quatro pdaginas tenham o maior envolvimento
possivel dos alunos em todas as suas fases. O que se tem verificado é uma boa dindmica

participativa na elaboracao textual em contexto de turma.

O Neurdnio conta com um espaco de trabalho na biblioteca da escola — Press Media

Center!

Os docentes que fazem parte desta equipa de trabalho contam com tempo nao letivo no

seu horario para o desenvolvimento do projeto.
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OPERACIONALIZACAO

Articulagao horizontal

No ambito dos departamentos curriculares, os grupos disciplinares relinem-se de forma
a planificar por disciplinas/anos de escolaridade, planificar atividades do ambito do
plano anual de atividades, partilhar materiais e experiéncias de sala de aula, elaborar
instrumentos e grelhas de avaliagao e refletir sobre os resultados da avaliagdo interna e

externa.

Articulagao Vertical

Aquando da elaboracdo de turmas do décimo ano, verifica-se articulacdo vertical dado
que se tem em conta todos os elementos dos alunos que ficam registados nos
documentos oficiais da escola e que sdo depois tidos em conta no ano letivo seguinte,
principalmente no que respeita a medidas suporte a aprendizagem e a inclusdo, de
forma que na transicdo de ciclo os alunos mantenham os acompanhamentos de que

necessitam.

Aguando da constituicdo de turmas dos sétimos e décimos anos, elementos das equipas
da ESL reunem-se com os diretores de turma do sexto ano da EBI de Lagoa e do nono
ano da EBI de Agua de Pau, de forma que possamos ter todas as informacdes dos alunos

gue iremos receber no ano letivo seguinte.

AVALIACAO DAS APRENDIZAGENS DOS ALUNOS

CRITERIOS GERAIS

A avaliacdo é parte integrante do processo de ensino e de aprendizagem. A avaliacao
interna das aprendizagens integra as modalidades formativa e sumativa, mobilizando

para o efeito técnicas, instrumentos e procedimentos diversificados e adequados.
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A avaliacdo formativa é a principal modalidade de avaliacdo, assume carater continuo e
sistematico e visa a regulagcdo do ensino e da aprendizagem, recorrendo a uma variedade
de técnicas e instrumentos de recolha de informacdo, de acordo com a natureza das
aprendizagens e dos contextos em que ocorrem. Fornece ao professor, ao aluno, ao
encarregado de educacdo e aos restantes intervenientes informacdo sobre a qualidade
das aprendizagens realizadas e das competéncias desenvolvidas, de modo a permitir a

sua melhoria (pontos 1 e 2 do artigo 7.2 da Portaria n.2 59/2019 de 28 de agosto)

A avaliagao sumativa tem como finalidades a necessidade de informar o aluno e o
encarregado de educag¢do sobre o estado de desenvolvimento das aprendizagens dos
alunos e tomar decisdes sobre o percurso escolar do aluno. Contudo, nunca nos
podemos esquecer que a avaliagdo sumativa deve traduzir uma apreciacao globalizante
sobre o desenvolvimento das competéncias e a aquisicdo das aprendizagens, a qual ndo
se esgota na média das classificagGes obtidas nos instrumentos de avaliacdo, de modo a
valorizar a evolucdo do aluno e a responsabilidade com que assume o seu processo

educativo (ponto 6 do artigo 8.2 da Portaria n.2 59/2019 de 28 de agosto).

O conselho Pedagdgico aprovou os seguintes critérios gerais, sob proposta dos

departamentos curriculares:

3.9 ciclo Atitudes — 20%
Conhecimentos *— 80%
Secundario Atitudes — 10%
Conhecimentos* — 90%
PROFU Il Atitudes — 30%
Conhecimentos — 70%
Programas Especificos de Escolarizacdo e De acordo com o definido em cada um dos
Formacgédo programas

Definiu-se ainda que:

e Qs critérios gerais de avalia¢do sdo divulgados, no inicio do ano letivo, pelos
diretores de turma. Os critérios especificos sdo divulgados pelos professores
das diferentes disciplinas que os devem relembrar, sempre que necessario,

aos alunos.

Pagina 68 de 86

Secretaria Regional
da Educacdo e dos
Assuntos Culturais

GOVERNO
DOS ACORES



PLANO DE ESCOLA | ESCOLA SECUNDARIA DE LAGOA

N3o devem ser marcados mais de trés elementos de avaliagcdo semanais, por
turma.

Na semana seguinte a interrupg¢ao letiva do Natal e da Pascoa nao devem ser
agendados elementos de avaliagao.

Os enunciados dos testes incluem a cotacdo das questdes. No ensino
secunddrio, os alunos devem ser informados, por escrito, da cotac¢do
atribuida a cada resposta dos testes. No terceiro ciclo, poderdo adotar o
mesmo procedimento.

Nas disciplinas sujeitas a exame nacional, a elaboracdo, a estrutura e os
critérios de correcdao dos testes devem, progressivamente, obedecer aos
mesmos critérios utilizados nas provas de exame nacional.

Todos os testes de avaliagao realizados devem ser alvo de corre¢dao. Em todos
os instrumentos utilizados, o professor devera explicitar os critérios de
correcdo e avaliacdo e, quando solicitado, prestar a informacdo que
fundamente a classificacdo atribuida.

Os resultados obtidos pelos alunos nos diferentes elementos de avaliagao das
diferentes disciplinas devem ser atempadamente disponibilizados aos
diretores de turma, para que estes possam acompanhar o desempenho
global dos alunos e informar os pais e encarregados de educacao.

O processo de avaliacdo é um processo continuo, devendo a avaliacdo de
cada semestre refletir o trabalho desenvolvido pelo aluno até aquele
momento. Nesse processo de avaliacdo deve ser sempre tida em conta o
percurso do aluno.

As classificacdes das diferentes disciplinas relativas aos primeiro e segundo
semestre sao da responsabilidade do conselho de turma, pelo que qualquer
professor tem o direito e o dever de solicitar os devidos esclarecimentos
sempre que tenha qualquer dlvida sobre as classificacdes propostas por
gualquer disciplina.

Os conselhos de turma devem analisar os casos dos alunos que, por motivos

justificados, designadamente por razdes médicas ou por ndo dominarem a
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lingua portuguesa, ndo possuem elementos de avaliacdo, podendo nesses
casos excecionais ndo atribuir classificacdo.

e Devem ser fundamentadas em ata todas as situagdes que impliquem a
atribuicdo de mais de 50% de classificagdes inferiores a 10 valores, nivel 3 ou
com a classificagdo de insuficiente a qualquer disciplina. A fundamentagao
dessas situacdes deve incluir as causas responsaveis pela elevada
percentagem de classificacGes negativas, quer as metodologias/estratégias
adotadas pelo professor e conselho de turma para as tentar ultrapassar e,
assim, melhorar o desempenho dos alunos.

e Osalunos preenchem uma ficha de autoavaliacdo no final de cada semestre,

0 que promove a sua reflexao face ao trabalho desenvolvido.
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PERFIS DE DESEMPENHO {?7

Sob propostas dos grupos disciplinares, o Conselho Pedagdgico aprovou os perfis de

desempenho das varias disciplinas:

Portugués

Inglés

Francés

Historia

Geografia

Matematica

Ciéncias Naturais

Fisico-Quimica
32 C ~ i

Educacgao Fisica

Educacdo Visual

Educacdo Tecnoldgica

Programacao, Robdtica e Multimédia

Expressdao Dramatica

Cidadania e Desenvolvimento

Tecnologias de Informag¢do e Comunicagdo

Educacdo Moral Religiosa Catélica

Educacao Pessoal e Social

Portugués

Inglés

Francés

Educacgao Fisica

Filosofia
Historia A
Matematica A

Geografia A

Matematica Aplicada as Ciéncias Sociais

Literatura Portuguesa

SEC Economia A

Biologia e Geologia

Fisico-Quimica A

Aplicagdes Informatica

Biologia

Economia C

Fisica

Geografia C

Quimica

Psicologia B

Sociologia
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CRITERIOS DE TRANSICAO E DE RETENCAO

3.2 CICLO regular

Anos nao terminais de ciclo — 7.2 e 8.2 anos

De acordo com o n.2 3, do art.2 15.2 da portaria n.2 59/2019 de 28 de agosto, em anos
ndo terminais de ciclo, a retencdo é uma medida de excecdo, ndo havendo lugar a mesma
nas situagdes em que os alunos tenham apenas trés niveis inferiores 3, nos 2.2 e 3.2

ciclos.
Assim,

e nivel inferior a 3 até trés disciplinas — aluno progride

e mais de trés niveis inferiores a trés — Progressdo condicionada®

*Atencdo: sempre que um aluno obtiver nivel inferior a 3 em quatro ou mais dareas
curriculares disciplinares, tem a sua progressdo condicionada a uma votacao favoravel

da maioria absoluta dos professores que constituem o Conselho de Turma.

A reten¢do nos anos nao terminais de ciclo sé devera ocorrer quando o Conselho de
Turma considerar que o aluno ndo ird desenvolver competéncias essenciais até ao final

do ciclo.

Face a tal, o Conselho de Turma analisa a pertinéncia da progressdao ou retencao,

ponderando, caso a caso, 0s seguintes parametros:

e possibilidade de o aluno ser capaz de desenvolver as competéncias definidas
para o 3.2 ciclo até a conclusao do ciclo;

e evolucdo do aproveitamento e do comportamento ao longo do ano;

e empenho na superacdo das suas dificuldades;

e numero de disciplinas em que manteve nivel inferior a trés ao longo de todo
0 ano;

e assiduidade.
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Apds esta andlise, o Conselho de Turma decide uma de trés situagdes:

e o0 aluno progride;
e 0 aluno ndo progride e mantém-se no curriculo regular com (n.2 5, do art.2

15.2 da portaria n.2 59/2019 de 28 de agosto):

o repeticdo de todas as disciplinas do ano em que o aluno ficou retido;

o repeticdo apenas das disciplinas a que o aluno com idade igual ou
superior a 15 anos ndao obteve sucesso, mediante a autoriza¢do do
encarregado de educacdo ou do aluno quando maior de idade;

e o0 aluno ndo progride e é encaminhado para o ensino vocacional ou para um

curso PROFUJ I, caso cumpra os requisitos legislados.

No 9.2 ano de escolaridade

De acordo com a alinea b) don.22, do art.2 16.2 da portaria n.2 59/2019 de 28 de agosto,
no final do 3.2 ciclo, apds a formalizacdo da avaliacdo sumativa, incluindo, a realizacdo
das provas de finais do 9.2 ano, o aluno ndo progride e obtém a mencao Nao Aprovado,

se tiver obtido:

e classificacdo inferior a nivel 3 nas disciplinas de Portugués ou PLNM ou PL2 e
de Matematica;

e classificagdo inferior a nivel 3 em trés ou mais disciplinas.

Correspondéncia entre Percentagem e Niveis:

0-19 20-49 50-69 70-89 90-100

PROFU Tipo Il (art.2 272, da Portaria 52/2016)
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e Em cada ano do curso a média de cada uma das componentes de formacao
tem de ser igual ou superior a 10 valores.

e Aclassificagdao da componente de formagdo pratica em contexto de trabalho
nao pode, no final de cada ano do curso, ser inferior a 10 valores.

e A classificacdo da PAF tem de ser igual ou superior a 10 valores.

Programa Especificos de Recuperagao da Escolaridade

De acordo com o definido em cada programa.

ENSINO SECUNDARIO

Cursos Cientifico-Humanisticos (art.2 30.2 da Portaria 226-A/2018 de 7 de agosto)

1. A aprovag¢dao do aluno em cada disciplina depende da obten¢do de uma
Classificacdo Final de Disciplina (CFD) igual ou superior a 10 valores.

2. Para efeitos do disposto no numero anterior, a classificacdo anual de frequéncia
no ano terminal das disciplinas plurianuais ndo pode ser inferior a 8 valores.

3. Atransi¢do do aluno para o ano de escolaridade seguinte verifica-se sempre que
a classificagdo anual de frequéncia ou final da disciplina ndo seja inferior a 10
valores a mais do que duas disciplinas, sem prejuizo do disposto nas alineas
seguintes:

a. Osalunos que transitam para o ano seguinte com classificagcdes anuais de
frequéncia inferiores a 10 valores, em uma ou duas disciplinas, progridem
nesta(s) disciplina(s), desde que a(s) classificacdo(Ges) obtida(s) nao
seja(m) inferior(es) a 8 valores;

b. Os alunos ndo progridem nas disciplinas trienais em que tenham obtido
consecutivamente nos 10.2 e 11.2 anos classificacdo anual de frequéncia

inferior a 10 valores;

Pagina 74 de 86

Secretaria Regional
GOVERNO da Educacdo e dos
E DOS ACORES | Assuntos Culturais e



PLANO DE ESCOLA | ESCOLA SECUNDARIA DE LAGOA

c. S3o também consideradas, para os efeitos de transicdo de ano, as
disciplinas a que o aluno tenha sido excluido por faltas ou anulado a
matricula;

d. No caso de disciplina com mais do que uma classificacgdo anual de
frequéncia inferior a 10, a mesma conta, apenas uma vez, para efeitos de
transigao;

e. A disciplina de Educacdo Moral e Religiosa, quando frequentada com
assiduidade, ndo é considerada para efeitos de progressdo de ano;

f.  Osalunos excluidos por faltas na disciplina de Educa¢dao Moral e Religiosa
realizam, no final do 10.2, 11.2 ou 12.2 ano de escolaridade, consoante o
ano em que se verificou a exclusdo, uma prova especial de avaliacdo,
elaborada a nivel de escola;

g. A aprovagdo na disciplina de Educagdao Moral e Religiosa, nas situagdes
referidas na alinea anterior, verifica -se quando o aluno obtém uma

classificagao igual ou superior a 10 valores.

ENSINO PROFISSIONAL (definido no Regulamento do ensino profissional da escola)

Transitam do 10.2 ano para o0 11.2ano os alunos que tém no minimo 80% dos
modulos realizados, ou seja, que tém até 20% dos mdédulos em atraso.
Transitam do 11.%2ano para o 12.2ano os alunos que tém no minimo 90% dos
modulos realizados, ou seja, que tém até 10% dos mdédulos em atraso.
A contagem dos mddulos concluidos e ndo concluidos é cumulativa ao longo

dos trés anos de duracdo do curso.

PROFU Tipo IV (art.2 272, da Portaria 52/2016)

Em cada ano do curso a média de cada uma das componentes de formacao
tem de ser igual ou superior a 10 valores.

A classificacdo da componente de formacdo pratica em contexto de trabalho
ndo pode, no final de cada ano do curso, ser inferior a 10 valores.

A classificacao da PAF tem de ser igual ou superior a 10 valores.
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Nos cursos de formacdo profissional de nivel IV, nas componentes de
formacao sociocultural e cientifica, em cada ano do curso e sem prejuizo do
cumprimento do previsto no nimero 1 do presente artigo, o aluno pode
obter a classificagdo minima de 8 valores num dominio de formacao, em cada
uma das componentes.

Nos cursos de nivel IV, na componente de formacao tecnolégica, em cada ano
do curso, o aluno podera obter uma classificagdo minima de 8 valores, em
duas UFCD desde que o numero de UFCD nessa componente seja igual ou
superior a oito.

Considera-se que o aluno concluiu o itinerario formativo com
aproveitamento quando a classificacdo final do curso (CFC) for igual ou

superior a 10 valores.

EXAMES E PROVAS

De acordo com a legislacdo em vigor, os alunos realizam as seguintes provas e exames

de avaliagdo externa:

8.2 ano provas de afericdo;
9.2 ano provas finais a portugués e matematica;

11.2 e 12.2 ano exames nacionais.

Para além da avaliacdo externa os alunos em situacdo de retencdo no 9.2 ano e nos anos

terminais das disciplinas do ensino secundario, podem realizar provas de equivaléncia a

frequéncia. Anualmente, o Conselho Pedagdgico define os critérios para a elaboragao

das provas de equivaléncia a frequéncia, que sdo elaboradas pelos respetivos grupos

disciplinares. As informagdes-prova sdao aprovadas em sede de Conselho Pedagdgico.

ESTRATEGIAS DE MELHORIA DO DESEMPENHO

De forma a se promover uma melhoria do desempenho dos alunos da ESL, sdo criados

anualmente uma diversidade de apoios, tal como definido anteriormente no Programa

de Apoio Educativo, como os apoios educativos individualizados, Hora D/Tutoria, EPIS,
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atividades de apoio a aprendizagem e salas de estudo. Os clubes escolares também

desempenham um papel fundamental neste campo.

A Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educagao Inclusiva também tem neste campo um
papel fundamental, através do acompanhamento a alunos, docentes, diretores de turma
e encarregados de educacao de alunos que revelam mais dificuldades de acesso ao
curriculo, ajudando a criar medidas de apoio e condi¢des adequadas as necessidades de
cada aluno. Esta equipa contribui ainda com o acompanhamento e suportes
especializados de forma a desenvolver estratégias de ensino personalizadas e promover

a integracao de alunos.

Outras situagoes

O Gabinete Disciplinar{?7 mantém como finalidade ser um centro de recursos que
permita uma intervengdo pedagdgico-disciplinar que facilite a melhoria do
comportamento dos alunos dentro e fora da sala de aula e funcionard nos mesmos

moldes.

Relembra-se o encaminhamento dos alunos e a atuacdo do Gabinete

Disciplinar/Conselho Executivo:

a) Esgotadas as medidas disciplinares a aplicar em espaco sala de aula, procede-se
ao encaminhamento do aluno ao Gabinete Disciplinar/Conselho Executivo,
sempre acompanhado por um assistente operacional e pelo Relato de Ocorréncia
(Anexo 1), que deverd sempre dar lugar a uma Comunicacao de Medida
Disciplinar (n2 6, do Artigo 409, do DLR n2 12/2013/A, de 23 de agosto - Anexo
I1);

b) No caso das turmas do ensino secunddrio, sempre que possivel, e ficando ao
critério do professor, o aluno submetido a ordem de saida de sala de aula pode
ser acompanhado pelo Delegado de Turma (ou pelo Subdelegado de Turma) e
Relato de Ocorréncia (Anexo ), que devera sempre dar lugar a uma Comunicac¢ado
de Medida Disciplinar (n2 6, do Artigo 402, do DLRn2 12/2013/A, de 23 de agosto

- Anexo ll);
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c) O docente deve, sempre que possivel, fazer o aluno acompanhar-se de tarefa
atribuida, a qual devera ser entregue na aula seguinte ao professor que ordenou
a expulsdo da sala de aula;

d) O aluno devera deixar, na sala de aula, todo o seu material escolar, exceto o
necessario a realizacdo da tarefa indicada na alinea anterior;

e) Aordem de saida de sala de aula d3, obrigatoriamente, lugar a marcagao de falta
ao aluno, a qual ndo podera ser justificada, e a Comunicacdo de Medida
Disciplinar (Anexo Il) ao diretor de turma e ao Conselho Executivo, via e-mail ou
pelo impresso préprio, no prazo de 24 horas;

f) A ordem de saida de sala de aula — ocorrendo no primeiro tempo de um bloco
de 90 minutos — incide apenas sobre os primeiros 45 minutos, devendo o aluno
voltar a sala de aula no inicio do segundo tempo daquela, exceto se o docente
indicar o oposto no Relato de Ocorréncia (Anexo |). Se o aluno sair no final do
primeiro tempo, a falta devera ser marcada no periodo reservado ao segundo
tempo de 45 minutos;

g) No Gabinete Disciplinar — e apds a tomada de conhecimento do ocorrido, via
Relato de Ocorréncia (Anexo I) — o elemento do gabinete faz ao aluno uma
censura verbal perante o seu comportamento perturbador do normal
funcionamento das atividades letivas, com vista a responsabiliza-lo no sentido do
cumprimento dos seus deveres como aluno;

h) O aluno procede ao preenchimento do Registo de Ocorréncia e Encaminhamento
(Anexo IlI);

i) Realizacdo da tarefa atribuida pelo professor, acompanhado pelo docente
presente no Gabinete Disciplinar;

j) Sem prejuizo do referido na alinea anterior — e no caso de nao ter sido atribuida
qualquer tarefa -, o docente presente no Gabinete ou um elemento do Conselho
Executivo indica ao aluno uma das seguintes tarefas:

o realizagao de uma ficha de trabalho constante do “dossié” disponivel no
Gabinete;
o reflexdo escrita sobre um tema de natureza civica (que podera ser

concluido em casa);
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k)

p)

o copia dos deveres do aluno constantes da legislacdo e do Regulamento
Interno;

Efetivo controlo do cumprimento da tarefa por quem a mandar executar e registo
do encaminhamento dado a cada situagdo no Registo de Ocorréncia e
Encaminhamento (Anexos IIl) e na Sintese Didria de Ocorréncias (Anexo IV);
Sempre que for dada ordem de saida a um aluno maior de 16 anos, este deve ser
encaminhado ao Conselho Executivo (n2. 5, do Artigo 402, do DLR n2 12/2013/A,
de 23 de agosto);
Se for dada uma ordem de expulsdo a um aluno no periodo em que nao existe
nenhum docente destacado no Gabinete Disciplinar, este deve ser encaminhado
para o Conselho Executivo;
Em situacOes de maior gravidade, o aluno deve ser encaminhado pelo professor
que ordena a saida da sala de aula - ou pelo docente de servico no Gabinete
Disciplinar - para o Conselho Executivo;
O professor que se encontra no Gabinete Disciplinar, no final da sua permanéncia
nesta valéncia, procede ao registo da tipificacdo da infracdo ocorrida na Sintese
Diaria das Ocorréncias (Anexo 1V);
Em casos em que a tipologia se enquadre na de muito grave, o Conselho
Executivo, ao receber o aluno no seu gabinete, contata telefonicamente o
Encarregado de Educagdo, comunicando-lhe a ocorréncia e/ou a necessidade de
se deslocar a escola — de preferéncia no momento da ocorréncia — de modo que,
em conjunto com o Conselho Executivo e o diretor de turma, ponderem as
medidas a aplicar posteriormente, de entre as estipuladas pelo Regulamento

Interno e pela legislagdao em vigor.

O trabalho do Gabinete Disciplinar ndo substitui o trabalho dos diretores de turma em

matéria de orientacdo e acdo disciplinar.

O coordenador do Gabinete Disciplinar apoia os diretores de turma nesta tarefa através

da informacao registada que é fornecida ao Conselho Executivo, de modo que o érgao

de gestdo defina, em estreita colaboracdo com os diretores de turma, as diligéncias a

efetuar com vista a tentativa de superacao dos casos de indisciplina.

(ANEXOS - Gabinete Disciplinar) &
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ACOES/ATIVIDADES

No inicio de cada ano letivo, os varios departamentos curriculares, clubes e projetos de

grupos/turmas, efetuam as suas propostas de atividades a integrar o Plano Anual de

Atividades da escola, que é apreciado em Conselho Pedagdgico. No final de cada

semestre os responsaveis pelas atividades tém de fazer uma avaliacdo das mesmas e o

documento é novamente analisado em sede de conselho pedagdégico. Os docentes

devem utilizar o modelo adotado , para as atividades do Plano Anual de Atividades.

y

RECURSOS ESCOLARES

HUMANOS

Recursos Humanos 2023/2024 2024/205
Pessoal de Agao 28 (+2 ao abrigo do programa 27 (+ 5 ao abrigo do programa
Educativa estagiar +) estagiar +)
Assistentes técnicos 10 10
Técnicos superiores 3 3
Docentes 136 133
MATERIAIS

Manuais escolares

Disciplina

Titulo

Editora

Autores

Ciéncias Naturais

GEOCienTIC7 - 7.2 ano Nova
Edigdo

Porto Editora

José Salsa, Rui Cunha

Educagdo Fisica *

JOGA! 72/89/9¢ - Educagdo
Fisica

Porto Editora

Agata Aranha, Rui Ferreira, Rui
Veloso

Educagdo Moral e Religiosa
Catélica*

DESAFIOS - Manual do Aluno
+ Caderno do Aluno (72 ano)

Secretariado Nacional da
Educagdo Crista

Varios

Fisico-Quimica

FaQ7

Areal Editores, SA

Ana Amélia Gomes, Sandra
Benedita Sousa
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Mapa-Mundo - Geografia 7.2

Geografia ano Texto Editores, Lda. Arinda Rodrigues
. . Luis Soares, Luis Sousa,
Historia H.7 ASA Editores Il, SA Mavilde Albino
Ana Santos, Catarina Pedrosa
Inglé Fly High 7 Areal Edi 11, SA ’ !
nglés v Hig real Editores Il, S, Clara Bugalhdo
Lingua Estrangeira Il - , . g
o C'est Cool! 7 ASA Editores I, SA Lidia Marques e Paula Costa
Francés
BELMIRO COSTA, ERMELINDA
Matematica Espiral 7 - Matematica Porto Editora RODRIGUES, LARA MARTINS
RODRIGUES;
Portugués Mensagens 7 - Portugués 79 Textos Editores, Lda. Ana Andrade, Célia Cameira

Técnicas de Informagdo e
Comunicagdo (TIC)

PRATIC - 7.2/8.2 ANOS -
MANUAL DIGITAL

Porto Editora

Maria Clara Alves, Maria Jodo
Barbot

* - Ndo é obrigatdria a compra do manual

Disciplina

Titulo

Editora

Autores

Ciéncias Naturais

ADN -Aprende a Descobrir a
Natureza

Asa Editores II, SA

Bruno Ribeiro, Bento Cavadas
e Bruno Sousa

Educacdo Moral e Religiosa
Catélica*

LIVRES PARA AMAR - Manual
do Aluno + Caderno do Aluno
(82 ano)

Secretariado Nacional da

Educagéo Crista

Varios

Fisico-Quimica

Universo - FQ 8

Texto Editores, Lda.

Sandra Costa, Carlos Fiolhais,
Manuel Fiolhais, Carla Morais
e Jodo Paiva

Geografia Mapa-mundo 8 Texto Editores, Lda. Arinda Rodrigues
Historia h.8 Asa Editores II, SA Luis Sousa e Luiz Soares
Inglés Fly High 8 Asa Editores II, SA Ana Santos e Catarina Pedrosa
Lingua Estrangeira Il - Francés Voild 8 Texto Editores, Lda. Maria Gorete Fernandes e

Maria Olinda Reis

Maria Augusta Ferreira Neves,

Matematica MX 8 - Matematica Porto Editora Jodo de Sa Duarte, José
Martins, Pedro Rocha Almeida

Célia Cameira, Alexandra
Portugués Mensagens 8 Texto Editores, Lda Azevedo, Diana Maceda e Ana

Andrade

Técnicas de Informagdo e
Comunicagdo (TIC)*

PRATIC - 7.2/8.2 ANOS -
MANUAL DIGITAL

Porto Editora

Maria Clara Alves, Maria Jodo
Barbot
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* - Ndo é obrigatdria a compra do manual

Disciplina

Titulo

Editora

Autores

Ciéncias Naturais

Missdo: Corpo Humano 9

Areal Editores, SA

Helena Sant'Ovaia, Jacinta
Rosa Moreira, Vitor Nuno
Pinto

Educagdo Moral e Religiosa
Catolica*

Queremos ser!

Secretariado Nacional da
Educagdo Crista

Varios

Fisico-Quimica

Universo FQ 9

Texto Editores, Lda.

Sandra Costa, Carla Morais,
Jodo Paiva, Carlos Fiolhais e
Manuel Fiolhais

Geografia Mapa-mundo 9 Texto Editores, Lda. Arinda Rodrigues
Custddio Lagartixa, Helena
Historia H.9 Asa Editores Il Sardinha, José Gomes, Paulo
Catarino
Inglés Fly High 9 Asa Editores Il Ana Santos e Catarina Pedrosa
Lidia M Paul
Lingua Estrangeira Il - Francés C'est cool! Asa Editores Il idia Marques, Paula Costa
Sandra Costa
Tecnologias de Informagdo e
Comunicagdo TecnlC9 Lisboa Editora, S.A./Raiz Eduardo Roque, Hugo Filipe e
Editora Lurdes Xambre
Matematica MAT 9 Texto Editora, Lda. Anabela Me'ztosjo, Artur Moura
e Claudia Fialho
. . Célia C ira, Al d
Portugués Mensagens 9 Texto Editores, Lda. €lla Lameira, Alexandra

Azevedo e Diana Maceda

* - Ndo é obrigatdria a compra do manual

Disciplina

Titulo

Editora

Autores

Biologia e Geologia

BioFOCO 10 / GeoFOCO 10

Areal Editores, SA

A. Guerner Dias, Osério
Matias, Paula Guimaraes,
Paulo Rocha, Pedro Martins

Filosofia

Agora 10 - Filosofia

Porto Editora, S.A.

Isabel Pinto Ribeiro, Rui Areal,
Susana Teles de Sousa

Fisica e Quimica A

Fisica em Agdo 10 - Fisica e
Quimica A

Porto Editora, SA

Alice Cagdo, Andreia
Magalhdes, Carlos Azevedo,
M. Céu Marques, Noémia
Maciel

Fisica e Quimica A

Quimica em Reagdo 10 - Fisica
e Quimica A

Porto Editora, SA

Carlos Cunha, Cristina Celina
Silva, Miguel Vieira
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Francés (Continuagao)

Adomania B1

Hachette

Geografia A

Geo.pt 10 - Geografia A

Areal Editores, SA

Claudia Lobato, Ricardo Pinho,

Simone Oliveira

Historia A

Entre Tempos

Porto Editora, SA

Célia Pinto do Couto, Elizabete

Jesus, Maria Antdnia
Monterroso Rosas

Geometria Descritiva

GDA 10 - Geometria descritiva
A 10.2ano

Texto Editores, Lda.

José Fernando de Santa-Rita

Desenho A

Desenho 10 - Desenho A 10.2
ano

Asa Editores II, SA

Manuel Porfirio e Gil Maia

Histéria da Cultura e das
Artes

Histdria da Cultura e das
Artes 10.2 ano

Lisboa Editora, S.A/Raiz
Editora

Paulo Simdes Nunes

Inglés (Continuagdo)

MysSelfie 10 - Inglés 102 Ano

Texto Editores, Lda.

Carlota Martins, Noémia
Rodrigues

Matematica A

Matematica 360 10 -
Matematica A

Lisboa Editora, S.A./ Raiz
Editora

Pedro Pimenta, José Carlos
Pereira e Carlos Andrade

Matematica Aplicada as
Ciéncias Sociais

Maximo - Matematica
Aplicada as Ciéncias Sociais

Porto Editora, S.A.

Bruno Ribeiro, Luisa Faria,
Maria Augusta Ferreira Neves

Matematica B

Novo Espago 10 - Matematica
B (Artes Visuais)

Porto Editora, S.A.

Belmiro Costa, Ermelinda
Rodrigues

Economia A

Economia A 10.2 ano

Platano Editora

Elsa Silva e Rosa Moinhos

Portugués

Mensagens 10 - Portugués 102
ano

Texto Editores, Lda.

Alexandre Pinto, Ana Andrade,
Célia Cameira

Alemao (Inicia¢do)

Deutsch: Einfach Toll! 10 NEU
- Alemdo

Porto Editora, S.A.

Carlos Lapa, Margarida Vilela

Literatura Portuguesa

Leituras 10 - Literatura
Portuguesa

Porto Editora, S.A.

Elsa Cardoso, Isabel Castro,
Pedro Silva

Disciplina

Titulo

Editora

Autores

Biologia e Geologia

BioFoco 11 e GeoFoco 11

Areal Editores, SA

Antonio Guerner Dias, Paula
Guimaraes, Paulo Rocha,
Pedro Matias e Osério Martins

Filosofia

Ponto de Fuga 11

Areal Editores, SA

Catarina Pires

Fisica e Quimica A

11F - Fisica 112 Ano

Texto Editores, Lda.

Carlos Fiolhais, Manuel
Fiolhais e Graga Ventura

Fisica e Quimica A

11Q - Quimica 112 Ano

Texto Editores, Lda.

Carlos Fiolhais, Maria Goreti
Matos, Jodo Paiva e Carla
Morais

Francés (Continuagao)

En Frangais, SVP! 11

Porto Editora, S.A.

Lina Rodrigues, Lurdes Silva e
Maria das Dores Fernandes

Geografia A

Geo.pt 11 - Geografia A

Areal Editores, SA

Claudia Lobato, Ricardo Pinho,
Simone Oliveira

Histoéria A

Entre Tempos 11 - Histéria A

Porto Editora, S.A.

Alfredo Costa, Ana Cristina
Santos, Célia Pinto Couto,
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Maria Anténia Monterroso
Rosas

Inglés (Continuagdo)

My Selfie 11

Texto Editores, Lda.

Noémia Rodrigues e Paula
Paixdao Mendes

Matematica A

Mdéximo - Matematica A - 11.2
Ano

Porto Editora, S.A.

Antdnio Pinto Silva, Luis
Guerreiro, Maria Augusta
Ferreira Neves

Matematica Aplicada as
Ciéncias Sociais

Maximo 11 - Matematica
Aplicada as Ciéncias Sociais

Porto Editora, S.A.

Bruno Ribeiro, Luisa Faria,
Maria Augusta Ferreira Neves

Matematica B

Novo Espago 11 - Matematica
B (Artes Visuais)

Porto Editora, S.A.

Belmiro Costa, Ermelinda
Rodrigues

Economia A Economia A 11.2 ano Platano Editora Elsa Silva e Rosa Moinhos
Célia Cameira, Carla Cardoso,
Portugués Novas Mensagens 11 Texto Editores, Lda. Ana Andrade e Alexandre Dias
Pinto
Desenho A Desenho A 112 Ano EdigBes ASA Manuel Porfirio e Gil Maia

Literatura Portuguesa

Leituras 11 - Literatura
Portuguesa

Porto Editora, S.A.

Elsa Cardoso, Isabel Castro,
Pedro Silva

Disciplina Titulo Autores
Biologia BIO Texto Editores, Lda. Elsa Ribeiro, Oscar Oliveira
Isabel Rocha, Duarte Filipe
Direito 1292 Direito Porto Editora, S.A. Vieira, CarIosJose.Batthao,
Nuno Gustavo Pimenta,
Adelino Teixeira
Economia C Economia C-12.2 Ano Platano Editora, Lda. Elsa Silva, Rosa Moinhos
Carlos Fiolhais, Manuel
Fisica 12F Texto Editores, Lda. Fiolhais, Graca’\/.entura, C.arlos
Portela, Rogério Nogueira,
José Anténio Paixdo
. Ricardo Pinho, Si
Geografia C G12 Areal Editores, SA cardo |.n f) imone
Oliveira
. . . A. Guerner Dias, Paula
Geologia Geologia 12 Areal Editores, SA Guimaries, Paulo Rocha
Alfredo Costa, Ana Cristina
- . Santos, Célia Pinto do Couto,
Historia A Entre Tempos 12 Porto Editora, SA an 95 © I? Am 0 do touto
Maria Anténia Monterroso
Rosas
Inglés MySelfie 12 Texto Editores, Lda. Paula Menc!es, Noemia
Rodrigues
Antdnio Pinto Silva, Luis
Matematica A Maéximo 12 - Matematica A Porto Editora, SA Guerreiro, Maria Augusta
Ferreira Neves
A - : F da Bela Delindro, Mari
Portugués Pagin@s 12 Porto Editora, SA eérnanda ejaogz indro, Maria
Psicologia B N6s de Novo 12 Areal Editores, SA André Leonor, Filipa Ribeiro
_— . ~ . Carlos Cunha, Cristina Celi
Quimica Quimica em Reagdo 12 Porto Editora, SA arlos Lunha, Lristina Lelina

Silva
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Antdnio Pedro Pombo, Jodo
Teixeira Lopes, Benedita
Portugal e Melo, Cristina

Tristdo Rodrigues

Sociologia Mundo da Sociologia 12 Porto Editora, S.A.

Financeiros

A atividade financeira da Escola Secunddria de Lagoa é assegurada, na quase totalidade,
por transferéncias do orcamento da Regido Autdnoma dos Acores, através da Direcao

Regional da Educag¢dao e Administragao Educativa.

Ha ainda transferéncias para o Fundo Escolar que complementam as suas necessidades
financeiras. Toda a demonstracao financeira pode ser analisada no Relatério de Gestao

anualmente entregue ao Tribunal de Contas.

MONITORIZAGAO E AVALIAGAO DO PLANO DE ESCOLA / PLANO ANUAL DE
ATIVIDADES

MONITORIZAGAO DO PROCESSO

A avaliagdo e monitoriza¢do do Plano de Escola tem como objetivos garantir que as
metas propostas sejam atingidas no final de vigéncia do Plano de Escola. A monitorizagao
sera realizada na recolha e tratamento de dados estatisticos por parte do érgao
executivo, na analise critica e apreciacdo dos resultados acerca das metas definidas, ao

longo dos varios semestres letivos e no final de cada ano letivo.

AVALIAGAO DAS ATIVIDADES

O Plano Anual de Atividades serd avaliado no final de cada ano letivo. Contudo, ao longo
do mesmo, cada docente responsdvel deve fazer a avaliagdo das suas atividades, em
modelo préprio da escola, e enviar ao coordenador de departamento. Cada coordenador
de departamento deve compilar todas as atividades realizadas e avaliadas num
documento Unico, que posteriormente serda analisado e apreciado em conselho

pedagadgico.
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REFLEXAO EM TORNO DOS RESULTADOS ESCOLARES ALCANCADOS

Relatdrios periddicos

No final de cada semestre letivo sdo realizadas reflexdes acerca dos resultados escolares
nas diferentes estruturas da escola — conselhos de turma, grupos
disciplinares/departamentos curriculares e conselho pedagdgico. O conselho Executivo
disponibiliza um relatério com dados estatisticos que é analisado em sede de conselho

pedagdgico e posteriormente pelos grupos disciplinares/departamentos curriculares.

Relatdrio final de execug¢do do plano

No final de vigéncia do Plano de Escola sera elaborado um relatério de execugao do

mesmo.

AVALIAGAO DO PLANO DE ESCOLA / REFLEXAO SOBRE AS SUAS CONCLUSOES

No final de vigéncia do Plano de Escola sera realizada uma avaliagdo do mesmo, com
identificacdo do grau de concretizacdao das metas e avaliagdo da sua organiza¢ao e

gestao.

PROPOSTAS DE ELABORAGAO/REVISAO DO PE

A preencher no final de vigéncia do plano.

ANEXOS

Todos os anexos encontram-se online, a partir deste link. {L)j
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