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Inglés — A2.1 / A2.2

7.2 Ano
PERFIS DE APRENDIZAGEM
Niveis de desempenho
o
= P Insuficiente Suficiente Bom Muito Bom
S CRITERIO
o
(]
Nao Identifica aspetos culturais
do seu meio e identidade; nao | Identifica, alguns aspetos culturais do seu Conhece, com algum pormenor, o seu
o * estabelece comparagdes entre | meio e identidade; estabelece meio e identidade; estabelece
'O G as suas vivéncias e as dos outros; | comparag¢des orientadas/guiadas entre as Asbetos comparagdes entre as suas vivéncias e as
<0=J 5 Reconhecimento | ndo fala sobre atividades de | suas vivéncias e as dos outros; fala sobre corF:]uns 208 dos outros; fala sobre atividades de lazer
"q-; K de realidades lazer do seu meio cultural por | atividades de lazer do seu meio cultural niveis do seu meio cultural por oposicdo a
o 3 interculturais oposicdo a cultura anglo- | por oposicdo a cultura anglo-saxdnica, Suficiente e outras culturas, incluindo a anglo-
E th distintas saxbnica; ndo reconhece nem | com ou sem ajuda; reconhece e Muito Bom saxOnica; reconhece, compreende e
O compreende exemplos | compreende exemplos concretos de explica exemplos concretos de atitudes
O ,E concretos de atitudes de | atitudes de tolerdncia e respeito de tolerancia e respeito intercultural.
tolerancia e respeito | intercultural.
intercultural.

* Sendo a Competéncia Intercultural transversal aos dominios da Compreensdo, Producdo e Interacgdo orais e escritas, os niveis de desempenho da Competéncia
Intercultural devem ser trabalhados e avaliados nas varias tarefas/atividades de compreensdo, producdo e interacdo orais e escritas realizadas ao longo do ano
letivo.



Niveis de desempenho
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DOMINIOS

CRITERIOS

Insuficiente

Suficiente

Bom

Muito Bom

70% - a ponderacdo de cada dominio avaliado deve corresponder a 10% , 15% ou 20%,

perfazendo o total de 70%

Compreensao Or

al

Reconhece muito poucas

Reconhece poucas palavras

Reconhece algumas

Reconhece palavras e expressoes

(o) Vocabulario | palavras e expressées de uso e expressoes de uso palavras e expressoes de de uso frequente.
‘§ frequente, ou ndo reconhece. frequente. uso frequente.
] 3 Reconhece, com muitas Reconhece, ainda que com | Reconhece, na globalidade, | Reconhece o assunto principal
£ o Assunto imprecisGes, o assunto principal | algumas imprecisdes, o 0 assunto principal ou as bem como as ideias-chave do
g Ideias- ou as ideias-chave do assunto principal ou as ideias-chave do enunciado enunciado oral.
o chave enunciado oral, ou ndo ideias-chave do enunciado | oral.
reconhece. oral.
Compreensao Escrita
< Reconhece um nimero muito Reconhece poucas palavras | Reconhece algumas Reconhece palavras e expressoes
E . reduzido de palavras e e expressoes de uso palavras e expressoes de de uso frequente.
b el expressodes de uso frequente ou | frequente. uso frequente.
(u; nao reconhece.
I‘Z’ N3o reconhece ou reconhece; Reconhece o assunto Reconhece o assunto Reconhece o assunto principal
fer com muitas imprecisdes e, de principal e algumas das principal e, na globalidade, bem como as ideias-chave do
& Lingua forma incompleta, o assunto ideias-chave do enunciado | as ideias-chave do enunciado escrito.
g principal ou as ideias-chave do | escrito. enunciado escrito.
o enunciado escrito;
Interagao Oral
Expressa-se com: Expressa-se com: Expressa-se com: Expressa-se com:
- recursos linguisticos muito - um leque limitado de - um leque variado de - um leque variado de recursos
. limitados; recursos linguisticos; recursos linguisticos; linguisticos;
Ambito - repeticdes/dificuldades de - algumas - poucas repeticoes/ - formulagbes variadas;

PRODUCAO/
INTERACAO ORAIS

formulacdo, que ndo consegue
resolver.

repeti¢des/dificuldades de
formulagdo, que consegue
resolver.

dificuldades de formulagao,
gue consegue resolver.

- sem repetigdes,
circunlocucdes ocasionais.




Revela:

- dominio muito limitado de
estruturas gramaticais simples,
podendo cometer erros

Revela:

- dominio limitado de
estruturas gramaticais
simples, com alguns erros

Revela:

- dominio de estruturas
gramaticais simples e
estruturas complexas, ainda

Revela:

- dominio de estruturas
gramaticais simples e complexas;
- controlo e adequacao

Correcao .
frequentes; que ndo impedem a gue com algumas vocabulares boas;
- controlo e adequacao comunicacao; imprecisoes; - prondncia clara.
vocabular limitados; - controlo e adequacao - controlo e adequacao
- pronuncia pouco clara, vocabular elementares; vocabular razoaveis;
exigindo esforco de - pronuncia, por vezes, - pronuncia, geralmente,
compreensao. clara. clara.
Comunica com: Comunica com: Comunica com: Comunica com:
- muito pouca facilidade que, - pouca facilidade; - alguma facilidade; - espontaneidade
Fluéncia por vezes, impede a - pausas e hesitacoes - algumas pausas para /facilidade;

compreensao;

- pausas e hesitacdes
frequentes para planificar/
reformular o discurso.

evidentes para planificar/
reformular o discurso.

planificar o discurso.

- pausas pontuais para planificar o
discurso.

Estratégias
de
Interagao

Inicia, mantém e conclui o seu
discurso de forma muito pouco
eficaz.

Intervém, mas revela
dificuldade em manter um
didlogo de forma auténoma.
Apresenta uma postura pouco
correta e um tom de voz nem
sempre percetivel.

Apresenta uma postura pouco
correta e um tom de voz nem
sempre percetivel.

Inicia, mantém e conclui o
seu discurso de forma
pouco eficaz.

Intervém de forma
geralmente apropriada,
mas com ajuda do(s)
interlocutor(es). Apresenta
falhas em alguns aspetos
da postura e um tom de voz
audivel, geralmente
adequados a situagao.

Inicia, mantém e conclui o
seu discurso de forma
geralmente eficaz.

Intervém de forma
geralmente apropriada, sem
ajuda do(s) interlocutor(es).
Apresenta poucas falhas no
que concerne a postura e ao
tom de voz, geralmente
adequados a situagao.

Inicia, mantém e conclui o seu
discurso de forma eficaz. Intervém
de forma apropriada, sem ajuda
do(s) interlocutor(es).

Apresenta uma postura correta
(expressividade, contacto visual e
capacidade de envolver / captar a
atencdo) e tom de voz audivel,
adequados a situacao.




Apresenta informacgao pouco
relevante; ideias isoladas.

Apresenta informagdao nem
sempre relevante; um

Apresenta informacao
geralmente relevante; um

Apresenta informacao relevante;
um discurso claro e coerente.

Coeréncia . . ) . ~
o RecoNrre a r1.1ecan|smos.de discurso pouco clz.ﬂro. discurso gera.ln?ente cAIarc.>, Re.corre a mecanismos de coesdo
coesio coesdo muito pouco eficazes. Recorre a mecanismos de | com eventuais incoeréncias. | eficazes.
coesdo pouco eficazes. Recorre a mecanismos de
coesdo geralmente eficazes.
Producao Oral

Expressa-se com: Expressa-se com: Expressa-se com: Expressa-se com:

- recursos linguisticos muito - um leque limitado de - um leque variado de - um leque variado de recursos
Ambito limitados; recursos linguisticos; recursos linguisticos; linguisticos;

- repeticdes/dificuldades de - algumas - poucas repeticoes/ - formulagbes variadas;

formulacdo, que ndo consegue | repeticoes/dificuldades de | dificuldades de formulagdo, | - sem repeticGes,

resolver. formulagdo, que consegue | que consegue resolver. circunlocucdes ocasionais.

resolver.

Revela: Revela: Revela: Revela:

- dominio muito limitado de - dominio limitado de - dominio de estruturas - dominio de estruturas

estruturas gramaticais simples, | estruturas gramaticais gramaticais simples e gramaticais simples e complexas;

podendo cometer erros simples, com alguns erros estruturas complexas, ainda | - controlo e adequagdo
Corregao frequentes; que ndo impedem a gue com algumas vocabulares boas;

- controlo e adequacgdo comunicagao; imprecisdes; - pronuncia clara.

vocabular limitados; - controlo e adequagao - controlo e adequagao

- pronuncia pouco clara, vocabular elementares; vocabular razoaveis;

exigindo esforgo de - pronuncia, por vezes, - pronuncia, geralmente,

compreensao. clara. clara.

Comunica com: Comunica com: Comunica com: Comunica com:

- muito pouca facilidade que, - pouca facilidade; - alguma facilidade; - espontaneidade
Fludncia por vezes, impede a - pausas e hesitacoes - algumas pausas para /facilidade;

compreensao;

- pausas e hesitacoes
frequentes para planificar/
reformular o discurso.

evidentes para planificar/
reformular o discurso.

planificar o discurso.

- pausas pontuais para planificar o
discurso.




Estratégias

N3o prepara ou prepara a
comunicagao com muita
dificuldade e sem transmitir
corretamente a

mensagem, podendo limitar-se
a alguns recursos de que dispoe
e as formas de expressao de
que se lembra; ndo usa
estratégias de compensacao
quando ndo encontra a
expressao adequada: gestos,
“fillers, circunlocucdes, palavras
“inglesadas”, etc...;

Prepara a comunicagao
com alguma dificuldade e
nem sempre consegue
transmitir corretamente a
mensagem, limitando-a aos
recursos de que dispde e as
formas de expressao de
que se

lembra; pode usar estratégi
as de compensacao quando
nao encontra a expressao
adequada: gestos, “fillers”,
circunlocucdes, palavras

Prepara a comunicagdo dos
aspetos importantes que
quer transmitir, limitando a
mensagem aos recursos de
gue dispbe e as formas de
expressao de que se lembra;
pode experimentar novas
expressdes/combinacdes de
palavras procurando o
feedback da turma/publico;
pode usar estratégias de
compensacdo quando ndo
encontra a expressao

Prepara a comunicagdo dos
aspetos importantes que quer
transmitir, limitando a mensagem
aos recursos de que dispoe e as
formas de expressao de que se
lembra; pode experimentar novas
expressdes/combinacdes de
palavras procurando o feedback
da turma/publico; usa estratégias
de compensacdo quando nao
encontra a expressao adequada:
gestos, “fillers”, circunlocucdes,
palavras “inglesadas”, etc...;

de . Comete erros e ndo consegue “inglesadas”, etc...; adequada: gestos, “fillers”, deteta o erro ou antecipa-o, e
Producdo | ;56 consegue recomecar o Comete erros e consegue, | circunlocucdes, palavras consegue recomecar o discurso ou
discurso a custo, sem mudar de | com dificuldade, recomecar | “inglesadas”, etc...; pode mudar de estratégia para
estratégia para contornar a o discurso a custo, mesmo | detetar o erro ou antecipa- | contornar a dificuldade.
dificuldade. gue sem mudar de lo, e consegue recomecar o | Apresenta uma postura correta
estratégia para contornar a | discurso ou mudar de (expressividade, contacto visual e
Apresenta uma postura pouco dificuldade. estratégia para contornar a | capacidade de envolver / captar a
correta e um tom de voz nem Apresenta falhas em dificuldade. atencdo) e tom de voz audivel,
sempre percetivel. alguns aspetos da Apresenta poucas falhas no | adequados a situagdo.
postura e um tom de voz | due concerne a postura e ao
audivel, geralmente tom de voz,\geralmgnte
adequados 3 situacgo. adequados a situagao.
Apresenta informagao pouco Apresenta informagdo nem | Apresenta informagdo Apresenta informacgao relevante;
relevante; ideias isoladas. sempre relevante; um geralmente relevante; um um discurso claro e coerente.
Coeréncia Recorre a mecanismos de discurso pouco claro. discurso geralmente claro, Recorre a mecanismos de coesao
e coesdo muito pouco eficazes. Recorre a mecanismos de com eventuais incoeréncias. | eficazes.
coesao coesdo pouco eficazes. Recorre a mecanismos de

coesdo geralmente eficazes.

Producao/Interagdo Escritas




AO ESCRITAS

/INTERAC

PRODUCAO

Desenvolvim
ento
Tematico

Fornece informagao sobre
poucos aspetos solicitados.

Fornece informagao pouco
detalhada e nem sempre
relacionada sobre alguns
aspetos solicitados.

Fornece informagdo com
algum detalhe e
interrelacionada sobre
alguns aspetos solicitados.

Fornece informacao detalhada e
interrelacionada sobre todos os
aspetos solicitados.

Coeréncia e

Estrutura o texto de forma
pouco coerente e com
imprecisdes que afetam a

Estrutura o texto de forma
coerente, embora com
imprecisdes que afetam

Estrutura o texto com
imprecisdes pontuais que
nao afetam a coesdo e a

Estrutura o texto, de forma
coerente, ainda que com
imprecisdes que ndo afetam a

Coesao ~ . ~ N . ~ . .
coesdo do discurso. pontualmente a coesdo do | coeréncia do discurso. coesdo e a coeréncia do discurso-
discurso.
Respeita em parte um dos Respeita em parte o tipo de | Respeita na generalidade o Respeita integralmente o tipo de
Tipologia seguintes aspetos: texto solicitado e cumpre tipo de texto solicitado. texto solicitado.
Textual - o tipo de texto solicitado em parte as intencdes de Cumpre na generalidade as | Cumpre integralmente as
- as intencdes de comunicacdo | comunicagao previstas. intengdes de comunicagao intencdes de comunicacao
previstas. previstas. previstas.
Escreve um texto com muitas Escreve um texto com Escreve um texto com Escreve um texto com incorregGes
incorregoes, por vezes, varias incorre¢des ndao algumas incorrecées em pontuais em qualquer um dos
impeditivas da compreensao, impeditivas da qualquer um dos aspetos aspetos seguintes:
em qualquer um dos aspetos compreensdo em qualquer | seguintes: - controlo vocabular;
seguintes: um dos aspetos seguintes: | - controlo vocabular; - dominio das estruturas e das
Corregsio - controlo vocabular; - controlo vocabular; - dominio das estruturas e formas gramaticais simples;

- dominio das estruturas e das
formas gramaticais simples;

- adequacao e precisdo da
ortografia e da pontuacao;

- adequacao e precisao dos
marcadores sociolinguisticos.

- dominio das estruturas e
das formas gramaticais
simples;

- adequacao e precisdo da
ortografia e da pontuacéo;
- adequacao e precisdo dos
marcadores
sociolinguisticos

das formas gramaticais
simples;

- adequacao e precisdo da
ortografia e da pontuacéo;
- adequacao e precisdo dos
marcadores
sociolinguisticos.

- adequacao e precisao da
ortografia e da pontuacgao;

- adequacao e precisao dos
marcadores sociolinguisticos.
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Compet

N3o troca informagdes Aspetos Troca informagdes quase sempre Aspetos Troca informagdes relevantes e da
nem dd opinides sobre comuns relevantes, mas nem sempre da opiniGes comuns opinides sobre problemas praticos
problemas praticos, aos niveis sobre problemas praticos quando aos niveis | quando questionado diretamente;
mesmo quando Insuficiente | questionado diretamente; exprime, com Suficiente | exprime situacdes hipotéticas; prepara,
questionado e dificuldade, situacGes hipotéticas; prepara, | e Muito repete e memoriza uma apresentagao
diretamente; ndo Suficiente repete e memoriza uma apresentacao oral Bom oral com confianca e criatividade, a
. prepara, repete e nem sempre com confiancga e criatividade; turma e/ou outros elementos da
Ef|cac!a da~ memoriza uma responde, com hesitacdes e pausas, a comunidade educativa; responde com
Comunicagao apresentagdo oral com perguntas colocadas; nem sempre reage a seguranca a perguntas colocadas,
confianca e criatividade; sentimentos e atitudes do interlocutor revelando uma opinido critica
nao responde a devidamente fundamentada; reage a
perguntas colocadas; sentimentos e atitudes do interlocutor
nao reage a sentimentos
e atitudes do
interlocutor
N3o participa em Aspetos Participa, quando solicitado, em atividades | Aspetos Participa em atividades de pares e
atividades de pares e comuns de pares e grupos para atingir um objetivo comuns grupos para atingir um objetivo a curto
grupos nem revela aos niveis a curto prazo, revelando dificuldades para aos niveis | prazo, revelando capacidade para se
capacidade para se Insuficiente | se colocar na posi¢do do outro; pede e da Suficiente | colocar na posicdo do outro; pede e da
colocar na posigao do e informagdes com dificuldades, de modo a e Muito informacgdes e sugestdes de modo a
outro; ndo pede nem da | Suficiente analisar um problema sob perspetivas Bom analisar um problema sob perspetivas

Trabalho
colaborativo

informagdes de modo a
analisar um problema e
expressar a sua opiniao;
nao planeia, organiza ou
apresenta uma tarefa de
pares ou um trabalho de

grupo.

novas e expressar a sua opinido; planeia,
organiza e apresenta uma tarefa de pares
ou um trabalho de grupo, partilhando
tarefas e responsabilidades, ainda que com
orientagao.

novas e expressar a sua opiniao;
planeia, organiza e apresenta uma
tarefa de pares ou um trabalho de
grupo, partilhando tarefas e
responsabilidades.
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Compet

N&o comunica com Aspetos Comunica com outros a uma escala Aspetos Comunica com outros a uma escala
outros; ndo pede nem | comuns local, nacional e internacional, com comuns local, nacional e internacional; pede
da informacdes por aos niveis orientacdo; pede e/ou da informacdes aos niveis | € da informac@es por email;
email; ndo contribui Insuficiente | Simples por email; quando orientado, Suficiente | contribui para projetos e tarefas de
para projetos e tarefas | o contribui para projetos e tarefas de e Muito | 9rupo interdisciplinares que se
Literacia de grupo golicitadas; Suficiente | 9rupo interdisciplina_res que se_apliquem S apliqu.em ao contextoe
Tecnoldgica nao participa num ao contexto e experiéncias reais e experiéncias reais e quotidianas do
WebQuest e nem guotidianas do aluno; participa num aluno; participa num WebQuest e
acede ao saber, WebQuest e acede ao saber, acede ao saber, recorrendo a
recorrendo a recorrendo a aplicagdes informaticas aplicacdes informaticas online.
aplicagcbes online, com ajuda.
informaticas online.
N3do desenvolve a Aspetos Revela, em alguns momentos, autonomia e | Aspetos Desenvolve a autonomia e a
autonomiaea comuns perseveranca de forma a demonstrar comuns perseveranca de forma a demonstrar
perseveranca de forma a | aos niveis atitudes mais tolerantes, reconhecendo e aos niveis | atitudes mais tolerantes,
demonstrar atitudes Insuficiente | respeitando opinides divergentes; nem Suficiente | reconhecendo e respeitando opinides
mais tolerantes e a e sempre ouve ativamente, compreende o e Muito divergentes; ouve ativamente,
respeitar opinides Suficiente outro ou reflete criticamente sobre o que Bom compreende o outro e reflete
Pensamento diyergentes; n~50 ouve foi dito, revelanNdo dificuldade em justificar .criti.cgmente sobre o que foi~dito,
critico ativamente, ndo as suas conclusoes. justificando as suas conclusdes,
compreende o outro e associando as novas aprendizagens as
nem reflete anteriores
criticamente, nao
apresentando razdes
para justificar as suas
conclusdes.
N3ao pesquisa para obter | Aspetos Quando orientado, consegue: Aspetos Pesquisa para obter ideias novas;
ideias novas, nem comuns - pesquisar para obter ideias novas; comuns reinterpreta ideias existentes de modo
interpreta ideias; nao aos niveis reinterpretar ideias existentes de modo a aos niveis | a criar produtos adequados a sua
Relacionamento dese,nvolve a literacia Insuficiente | criar produtos adequados a sua realidade Suficiente | realidade cultural e quotidiana, com
de em lingua inglesa; ndo e cultural e quotidiana; e Muito impacto nos seus pares; desenvolve a
desenvolve nem Suficiente - desenvolver a literacia em lingua inglesa, | Bom literacia em lingua inglesa, lendo textos

conhecimentos

participa em projetos e
atividades
interdisciplinares.

lendo textos publicitarios, informativos e
textos de leitura extensiva;

- desenvolver e participar em projetos e
atividades interdisciplinares.

publicitdrios, informativos e textos de
leitura extensiva; desenvolve e
participar em projetos e atividades
interdisciplinares.




Aprender a
aprender

N&o discute nem
seleciona objetivos de
aprendizagem, nem
desenvolve uma
atitude ativa e
confiante; nao
monitoriza/avalia
progressos e
dificuldades na lingua
inglesa; ndo seleciona,
mesmo com 0 apoio
do professor,
estratégias de
aprendizagem
eficazes para superar
dificuldades; nao
utiliza dicionarios
online e papel; ndo
consegue fazer
previsdes de sentido
nem comunicar de
forma simples; ndo
reconhece diferentes
estratégias de
aprendizagem; néo
realiza atividades
simples de auto e
heteroavaliagéo.

Aspetos
comuns
aos niveis
Insuficiente
e

Suficiente

Com apoio do professor:

-seleciona objetivos de aprendizagem e
desenvolve uma atitude ativa
relativamente a aprendizagem; -
monitoriza/avalia progressos e
dificuldades na lingua inglesa,
registando as suas aquisicdes e
dificuldades linguisticas;

- aplica estratégias de aprendizagem
para superar as dificuldades e
consolidar as aprendizagens;

- utiliza dicionarios online e em papel;

- consegue fazer previsbes de sentido e
comunicar de forma simples;

- participa numa reflexao e discusséao
no final da aula para identificar
atividades associadas aos objetivos de
aprendizagem e ao cumprimento dos
mesmos;

- realiza atividades simples de auto e
heteroavaliagéo.

Aspetos
comuns
aos niveis
Suficiente
e Muito
Bom

Discute e seleciona objetivos de
aprendizagem comuns e individuais
e desenvolve uma atitude ativa e
confiante relativamente a
aprendizagem; monitoriza/avalia
progressos e dificuldades na lingua
inglesa, registando as suas
aquisicoes e dificuldades
linguisticas; seleciona, com o apoio
do professor, estratégias de
aprendizagem eficazes para
superar estas dificuldades e
consolidar as aprendizagens; utiliza
dicionarios bilingues e monolingues
(online e em suporte de papel);
utiliza conhecimentos prévios da
lingua e a sua experiéncia pessoal
para fazer previsdes de sentido e
comunicar de forma simples;
participa numa reflexdo e discussao
no final da aula para identificar
atividades associadas aos objetivos
de aprendizagem e ao cumprimento
dos mesmos; reconhece diferentes
estratégias de aprendizagem;
realiza atividades simples de auto e
heteroavaliacao: portefélios, diarios
de aprendizagem e grelhas de
progressao.




ESCOL A SPCLM RS

ESCOLA SECUNDARIA DE LAGOA

Critérios de Avaliacdo e Perfis de Aprendizagem Especificas

ATITUDES E VALORES

3.2 ciclo

Critérios de

Perfis de Aprendizagem

Dominios Avaliagio I s B MB
Ndo se empenha nem ¢é | Empenha-se na realizacdio de | Empenha-se na realizacdo de | Empenha-se bastante e é
persistente na realizagdo de | trabalhos. Colabora em projetos | trabalhos de natureza diversa. | persistente na realizagdo de
trabalhos de natureza diversa. | comuns. Envolve-se em algumas | Colabora em projetos comuns. | trabalhos de natureza diversa.
Ndo colabora em projetos | situagdes de aprendizagem, | Envolve-se nas situagdes de | Colabora, com grande
Empenho e comuns. Ndo se envolve em | intervindo oportunamente. | aprendizagem, intervindo | envolvimento  pessoal, em
~ situagOes de aprendizagem, ndo | Questiona mas nem sempre | oportunamente e com corre¢do. | projetos comuns. Envolve-se
colaboragdo ; X x i ) )
o intervém. Ndo questiona nem | argumenta de forma | Questiona e argumenta de | ativamente em todas as
5% argumenta. construtiva. forma construtiva. situagdes de aprendizagem,
intervindo, oportunamente,
com pertinéncia.
Questiona e argumenta de
forma muito construtiva.
Evidencia falhas sistematicas no | Cumpre, pontualmente, os | Cumpre compromissos, regras | Cumpre com rigor os
cumprimento de compromissos, | compromissos, as regras de | de trabalho e prazos definidos, | compromissos, regras de
regras de trabalho e prazos, | trabalho e os prazos definidos, | evidenciando uma ou outra | trabalho e prazos definidos.
prejudicando ou inviabilizando a | evidenciando uma ou outra | falha que ndo prejudica ou | Esclarece duvidas, sempre que
ATITUDES E Responsabilidade Per§§cug§o de .atividadies falha 'c':|ue nao prejudiNca ou in\./igbiliza a 'pe.r'secu'géo de | necessario, e inteira-se dos
VALORES 5% individuais ou cole.tlvas. Nao mynebnhza a .petr§ecu.gao de atlvw!ades individuais ou | assuntos quando falta ou se
esclarece as suas duvidas nem se | atividades individuais ou | coletivas. Procura esclarecer | atrasa.
20% inteira dos assuntos quando | coletivas; Procura esclarecer | duvidas e inteira-se dos assuntos
falta ou se atrasa. algumas duvidas e inteirar-se de | quando falta ou se atrasa.
alguns assuntos quando falta ou
se atrasa.
Necessita de apoio constante | Demonstra, pontualmente, | Demonstra iniciativa na | Demonstra capacidade de tomar
para a realizagdo das atividades, | iniciativa na realizagdo das | realizagdo das atividades, decisGes proprias, em todos os
Autonomia revelando incapacidade de | atividades, mobilizando a maioria dos | contextos e realiza as tarefas
5% tomada de decisdes. no entanto, necessita de apoio | conhecimentos e competéncias | propostas, mobilizando os
nas tarefas mais exigentes ou | necessarias. conhecimentos e as
complexas. competéncias necessarias.
N&o cumpre as regras instituidas | Cumpre as regras instituidas na | Cumpre as regras instituidas na | Cumpre, de forma exemplar, as
na escola e de convivéncia | escola e de convivéncia social, | escola e de convivéncia social; | regras instituidas na escola e de
Comportamento s.ocial;~ De_srespeita, em | apresentando falhas que ndo Rere!a resp_eito, 'Foleréncia e/ou | convivéncia social. . Atua,
59% situagGes diversas, colegas, | colocam em .rlsc_o a sua espl.rlto de |In_terajuda. _ Forretainente, _n.as diferentes
professores e outros | seguranga ou prejudique outros; | Aceita criticas  construtivas. | interagbes sociais, revelando
intervenientes, contribuindo | Aceita criticas construtivas, mas | Revela concentragdo na | respeito, tolerdncia e/ou
para um ambiente | revela resisténcia a mudanga; | realizagdo das atividades, | espirito de interajuda. Reage




desestabilizador. N3o aceita
criticas ou pontos de vista
diferentes, reagindo
negativamente, ou de forma
indiferente, sendo relutante em

melhorar as falhas. N3o se
concentra, obrigando a uma
repeticdo sistematica das
instrugdes, em diversos

contextos.

Revela concentragdo em
algumas atividades,
necessitando, por vezes, de

ajuda nessa diregdo.

necessitando, pontualmente, de
ajuda.

positivamente a criticas
construtivas e pontos de vista
diferentes e mobiliza-se no
sentido de melhorar. Revela
concentragdo nas explicagdes e
na realizagdo de tarefas.




